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VY e e

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Portaria Normativa SRH n. 2.

Eu, ,
(nome)

(situacdo funcional: servidor ativo, aposentado, beneficiario de pensao,
empregado  publico, agente politico) inscrito no CPF sob n°
, responsabilizo-me, nos termos do inciso
lll, do art. 116, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a fornecer

comprovante (s) de rendimentos (contracheque) nos prazos e periodos previstos

nos incisos | a Il do art. 1° da Portaria Normativa n° 2, de 08 de novembro de
2011, publicada no Diario Oficial da Unido de 09 de novembro de 2011, e em

todas as ocasides em que for solicitado.

, / /
Local e Data

Assinatura do servidor ou beneficiario de pensao

Artigo 1° da Portaria Normativa n° 2
Art. 1° Os servidores, ativos e aposentados, incluidos os agentes politicos, e os empregados publicos dos poderes da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, nomeados para o exercicio de cargo efetivo, cargo em
comissao ou fungdo comissionada em 6Orgdos e entidades integrantes do SIPEC, deverdo fornecer a unidade de
recursos humanos do 6rgdo ou entidade onde se dard o exercicio, comprovante(s) de rendimentos (contracheque)
recebido (s) de outros entes da Federacao:
| - no ato da posse;
Il - semestralmente, nos meses de abril e outubro; e
11l - sempre que houver alteragdo no valor da remuneracao.
§1° Aplica-se o disposto no caput aos empregados das empresas publicas, sociedades de economia mista, suas
subsidiarias e sociedades controladas, direta ou indiretamente pelo poder publico, e que recebam recursos da Uniéo,
dos Estados, dos Municipios, ou do Distrito Federal, para fins de pagamento de despesas com pessoal ou custeio em
geral.
§2° Aplica-se o disposto no caput aos beneficiarios de penséo vinculados a Unido, aos Estados, aos Municipios, e ao
Distrito Federal, quando da habilitagdo da penséo.
§3° No caso de acumulacdo de cargos, empregos publicos, pensfes ou func¢Bes, o servidor, o0 empregado e o
beneficiario de penséo fornecerdo os comprovantes de rendimentos (contracheque) de todos os vinculos.
§4° O disposto no caput ndo se aplica aos servidores ativos e aposentados e aos empregados publicos oriundos de
6rgaos ou entidades que integram a base de dados do Sistema Integrado de Administragdo de Recursos Humanos -
SIAPE.
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