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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0058/2014 - SUGEP, de 3 de fevereiro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.024808/2013-48

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
10/12/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
LUIZ ANTONIO RODRIGUES DOS ASSISTENTE DE
1962856 SANTOS L ABORATORIO UAG 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0057/2014 - SUGEP, de 3 de fevereiro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.025292/2013-59

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
16/12/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
2073842 JULIO CESAR SIMOES DE SOUZA MEDICO VETERINARIO UAG 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0056/2014 - SUGEP, de 3 de fevereiro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.025446/2013-11

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
17/12/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
TECNICO EM ASSUNTOS
1867700 WALBER ALLAN DE SANTANA EDUCACIONAIS CODAI 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0055/2014 - SUGEP, de 3 de fevereiro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.025745/2013-47

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
18/12/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
BRUNO VELOSO DE FARIAS TRADUTOR INTERPRETE
2070272 RIBEIRO DE LINGUA DE SINAIS UAST 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0054/2014 - SUGEP, de 3 de fevereiro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.024095/2013-12

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
10/12/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
THIAGO CEZAR DE ARAUJO TRADUTOR INTERPRETE o
2072880 AQUINO DE LINGUA DE SINAIS UAST 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0730/2014 - SUGEP, de 17 de janeiro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.019904/2013-74

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
22/10/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
TECNICO DE
1529939 ROSIVALDO CARDOSO DE MELO L ABORATORIO / AREA UAG 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0729/2014 - SUGEP, de 17 de janeiro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.020019/2013-38

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
16/10/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
AUXILIAR EM o
2066142 MAIKON MARTINS FERREIRA ADMINISTRACAO DAG 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0728/2014 - SUGEP, de 17 de janeiro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.022479/2013-09

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
20/11/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
TECNICO DE
2072796 | THIAGO SOUZA PEREIRA DE BRITO L ABORATORIO / AREA UAG 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0727/2014 - SUGEP, de 17 de janeiro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.016227/2013-32

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
29/08/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ANTONIO MARCELO DO ASSISTENTE EM EDITORA 0
1868667 NASCIMENTO NETO ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0726/2014 - SUGEP, de 17 de janeiro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.020051/2013-13

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
16/10/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ASSISTENTE EM o
2066293 CYNTHIA ALVES MARINO ADMINISTRACAO PRPPG 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0136/2014 - SUGEP, de 7 de marco de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.002211/2014-23

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento béasico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

30/01/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ELISANGELA MENDES DE TECNICO EM
1652126 MESQUITA CONTABILIDADE GCF 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0135/2014 - SUGEP, de 7 de marco de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.002057/2014-90

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
28/01/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
x ASSISTENTE EM DEPARTAMENTO DE o
6382964 ANA PAULA CAMBOIM LEAO ADMINISTRACAO EDUCACAO 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0132/2014 - SUGEP, de 7 de marco de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.021210/2013-05

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento béasico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

01/11/2013.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
AUXILIAR DE
382916 ACACIO TEOFILO DA SILVA FILHO VETERINARIA E DMV 25% DIRETA
ZOOTECNIA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0131/2014 - SUGEP, de 7 de marco de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.025914/2013-49

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ENSINO MEDIO, tendo direito ao percentual de 15% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
26/12/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
AUXILIAR DE
2072177 SUZANE DUARTE SOUZA JUSTO VETERINARIA E PRPPG 15% DIRETA
ZOOTECNIA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0130/2014 - SUGEP, de 7 de marco de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.025080/2013-71

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
16/12/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
TECNICO EM ASSUNTOS
1424549 IVANEIDE MARIA DA SILVA EDUCACIONAIS PREG 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0129/2014 - SUGEP, de 7 de marco de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.025755/2013-82

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
23/12/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
2074753 FELIPE MELO DE ASSIS ROCHA ENGENHEIRO / AREA NEMAM 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0128/2014 - SUGEP, de 7 de marco de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.021928/2013-93

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
19/11/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
TECNICO EM ASSUNTOS
2754750 JOSE AILTON FELIX BARBOSA EDUCACIONAIS UAST 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0067/2014 - SUGEP, de 6 de fevereiro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.017930/2013-68

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
18/09/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
1657160 LORENA DE SIQUEIRA TELES BIBLIOTECARIO BIBLIOTECA CENTRAL 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente



o g

_i|

3= 7"

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0066/2014 - SUGEP, de 6 de fevereiro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.023040/2013-95

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
25/11/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ASSISTENTE EM o
2656234 EVELYNE ALVARES RIBEIRO ADMINISTRACAO GCF 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0065/2014 - SUGEP, de 6 de fevereiro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.022453/2013-52

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
14/11/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
2071809 ROMULO NUNES ROCHA MEDICO VETERINARIO UAG 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0060/2014 - SUGEP, de 3 de fevereiro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.000752/2014-17

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
15/01/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
CARLA RAFAELA DO AMARAL
2639044 DINHEIRO OLIVEIRA CONTADOR GCF 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0059/2014 - SUGEP, de 3 de fevereiro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.021931/2013-15

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
20/11/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
2072209 GEORGIA DANTAS MACEDO ASSISTENTE SOCIAL UAST 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0276/2014 - SUGEP, de 18 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.005597/2014-25

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
13/03/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
2066473 EMANUELLE CHAVES PINTO ASSISTENTE SOCIAL UAST 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0275/2014 - SUGEP, de 18 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.020723/2014-91

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
25/10/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
JOSE FERNANDO DIAS TECNICO EM
140051 CAVALCANTE AGROPECUARIA PRPPG / EECAC 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0274/2014 - SUGEP, de 18 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.025603/2014-80

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
19/12/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
TECNICO EM o
1477081 RAFAEL ALVES MARINO CONTABILIDADE DAG 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0273/2014 - SUGEP, de 18 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.025571/2014-12

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
17/12/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
JOSIAS LIMEIRA DA SILVA AUXILIAR EM
385048 SOBRINHO AGROPECUARIA DELOGS 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0272/2014 - SUGEP, de 18 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.025359/2014-55

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
17/12/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
1605060 VILMA MARIA DA SILVA MEDICO/AREA DQV 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

o g

_i|

3= 7"

MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0271/2014 - SUGEP, de 18 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.023365/2014-78

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ENSINO MEDIO PROFISSIONALIZANTE, tendo direito ao percentual de 20% do vencimento
basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos
financeiros retroativos a 27/11/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
CARLOS ANTONIO DE ANDRADE AUXILIAR EM o
2069533 ENEDING ADMINISTRACAO BIBLIOTECA CENTRAL 20% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0270/2014 - SUGEP, de 18 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.005076/2014-78

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
28/02/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ASSISTENTE EM DEPARTAMENTO DE 0
2724812 REJANE LEITE VASCONCELOS ADMINISTRACAO COMPRAS E LICITACAO 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0269/2014 - SUGEP, de 18 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.000563/2014-44

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
13/01/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ASSISTENTE EM 0
1908923 OZIAS HENRIQUE DOS SANTOS ADMINISTRACAO DQV 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0268/2014 - SUGEP, de 18 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.005039/2014-60

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
28/02/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
1642850 RENATA ANSDSSZDAE DELIMAE SECRETARIO EXECUTIVO SUGEP 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0267/2014 - SUGEP, de 18 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.005022/2014-11

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 35% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

07/03/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
1653030 ENIO GOMES FLOR SOUZA ASSISTENTE EM UAST 35% INDIRETA

ADMINISTRACAO

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0266/2014 - SUGEP, de 18 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.007235/2014-79

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de DOUTORADO, tendo direito ao percentual de 75% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
27/03/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
FARMACEUTICO- 0
1657491 GUSTAVO SANTIAGO DIMECH HABILITACAO DQV 75% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0156/2014 - SUGEP, de 18 de marco de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.000687/2014-20

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
14/01/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO

ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO

1459091 ANDRE PAULO SILVA DE OLIVEIRA DCM 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0157/2014 - SUGEP, de 18 de marco de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.023402/2013-48

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 15% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
28/11/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ANA CAROLINE BEZERRA ASSISTENTE EM o
2066540 GRANJEIRO ADMINISTRACAO PREG 15% INDIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0146/2014 - SUGEP, de 7 de marco de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.002942/2014-79

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

07/02/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ARLINDO RAPOSO DE MELLO ENGENHEIRO
1743873 SOBRINHO SEGURANCA TRABALHO DQV 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0145/2014 - SUGEP, de 7 de marco de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.002883/2014-39

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento béasico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

06/02/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
2084148 LUCIANA FRANCA RALINO ASSISTENTE EM DAP 25% DIRETA

ADMINISTRACAO

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0282/2014 - SUGEP, de 21 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.004945/2014-47

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
27/02/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
MARCO ANTONIO GOMES DOS ASSISTENTE EM 0
1474956 SANTOS ADMINISTRACAO PRPPG 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0283/2014 - SUGEP, de 21 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.001810/2014-20

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
23/01/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
TECNICO EM
2072322 MARIA JAQUELINE DA SILVA SECRETARIADO AUDITORIA INTERNA 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0284/2014 - SUGEP, de 21 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.026014/2014-19

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
27/12/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
TECNICO EM
140123 MANOEL NUNES DA COSTA AGROPECUARIA PRPPG 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0285/2014 - SUGEP, de 21 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.005325/2014-25

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento béasico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

07/03/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
KAMILA RAPHAELE DE SOUZA TECNICO EM DEPARTAMENTO DE
2093317 NASCIMENTO XAVIER SECRETARIADO ZOOTECNIA 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0286/2014 - SUGEP, de 21 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.005064/2014-43

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

05/03/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
1617336 HELOISA DE MELO RODRIGUES ESTATISTICO PROPLAN 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0287/2014 - SUGEP, de 21 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.004912/2014-41

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
27/02/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
TECNICO DE DEPARTAMENTO DE o
383285 JOAO BATISTA DA SILVA PEQUENO L ABORATORIO / AREA QUIMICA 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0288/2014 - SUGEP, de 21 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.000607/2014-36

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de DOUTORADO, tendo direito ao percentual de 75% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

30/01/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
JENER DAVID GONCALVES DOS FARMACEUTICO-
1928596 SANTOS HABILITACAO UAG 75% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0289/2014 - SUGEP, de 21 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.021390/2014-17

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento béasico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

05/11/2013.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
2067473 ANDRE BEZERRA DA SILVA ASSISTENTE EM DAG 25% DIRETA

ADMINISTRACAO

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0290/2014 - SUGEP, de 21 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.007259/2014-28

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
27/03/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
1762290 CLAYTON DE MENDONCA JULIAO AUDITOR AUDITORIA INTERNA 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0292/2014 - SUGEP, de 21 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.006316/2014-51

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
18/03/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
CARLOS JOSE ROMEIRO DE ASSISTENTE EM o
2092736 AZEVEDO ADMINISTRACAO UAG 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0291/2014 - SUGEP, de 21 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.006349/2014-00

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
28/03/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ROBERTA GONCALVES GOMES ASSISTENTE EM 0
16554981 AMROUES ADMINISTRACAO UAG 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0280/2014 - SUGEP, de 18 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.003334/2014-81

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
13/02/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ASSISTENTE EM DEPARTAMENTO DE 0
383207 GIBSON PEREIRA DE CASTRO ADMINISTRACAO BIOLOGIA 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente



o g

_i|

3= 7"

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0279/2014 - SUGEP, de 18 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.004799/2014-50

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
26/02/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO DE o
1476464 IVONEIDE MENDES DA SILVA L ABORATORIO QUIMICA 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0278/2014 - SUGEP, de 18 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.005819/2014-18

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
14/03/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ALEXANDRA MANUELA VIANA ASSISTENTE EM 0
1760372 MARQUES ADMINISTRACAO REITORIA 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0277/2014 - SUGEP, de 18 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.005151/2014-09

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

07/03/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
1038848 PAULO MANOEL DOS SANTOS ASSISTENTE EM PRAE 52% DIRETA

ADMINISTRACAO

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0351/2014 - SUGEP, de 4 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.011404/2014-75

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento béasico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

03/06/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ANA CLAUDIA GOMES MARREIRO ASSISTENTE EM
2125753 LUSTOSA ADMINISTRACAO PREG 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0350/2014 - SUGEP, de 4 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.011101/2014-52

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
29/05/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO

ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO

2124768 FABIO ALBERTO SOARES XAVIER PROAD 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0346/2014 - SUGEP, de 27 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.007409/2014-01

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento béasico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

01/04/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
383083 CRIZONEIDE MARIA MENDES DE CONTINUO DQV 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0348/2014 - SUGEP, de 4 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.008742/2014-20

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ENSINO MEDIO PROFISSIONALIZANTE, tendo direito ao percentual de 20% do vencimento
basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos
financeiros retroativos a 29/04/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ASSISTENTE EM o
1725684 FABRICIO NUNES RODRIGUES ADMINISTRACAO UAST 20% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0347/2014 - SUGEP, de 4 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.011414/2014-19

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento béasico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

03/06/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
REBEKA CAVALCANTI MELO ASSISTENTE EM 0
21257132 GONCALVES ADMINISTRACAO GCF 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0346/2014 - SUGEP, de 4 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.011022/2014-41

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
29/05/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO

ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO

2124849 WILKA MAYRA FERREIRA GOMES CAME 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0354/2014 - SUGEP, de 4 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.007592/2014-37

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
16/04/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
. ASSISTENTE EM 0
2107845 JOSE ANTONIO VILELA DA SILVA ADMINISTRACAO UAST 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0344/2014 - SUGEP, de 4 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.009757/2014-13

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

09/05/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
1961113 PATRICIA SAQ&J’\QOL'VE'RA DE QUIMICO PRPPG 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0343/2014 - SUGEP, de 4 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.010658/2014-76

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
22/05/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO

TECNICO EM ASSUNTOS
EDUCACIONAIS

1802646 DALTON FRANCISCO DE ARAUJO PREG 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0342/2014 - SUGEP, de 4 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.009248/2014-82

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

30/04/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
PEDRO PAULO FEITOSA DE TECNICO EM ANATOMIA E o
1963783 ALBUQUERQUE NECROPSIA DMFA 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0341/2014 - SUGEP, de 4 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.007387/2014-71

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

01/04/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
SILVIA PATRICIA DA SILVA
1689411 CARVALHO SECRETARIO EXECUTIVO REITORIA 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0340/2014 - SUGEP, de 4 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.008318/2014-85

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de DOUTORADO, tendo direito ao percentual de 75% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
11/04/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
1654735 DIJACI ARAUJO FERREIRA ENFERMEIRO/AREA DPA 75% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0339/2014 - SUGEP, de 4 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.011341/2014-57

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 20% do vencimento basico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

03/06/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
CLAUDIO EVERALDO FERREIRA DE ASSISTENTE EM o
2127273 LIMA ADMINISTRACAO NEMAM 20% INDIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0281/2014 - SUGEP, de 21 de julho de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.004574/2014-01

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
25/02/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
RITA DE CASSIA BARBOSA DA ASSISTENTE DE
2101889 SILVA L ABORATORIO UAST 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0392/2014 - SUGEP, de 15 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.011326/2014-17

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ENSINO MEDIO PROFISSIONALIZANTE, tendo direito ao percentual de 10% do vencimento
basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos
financeiros retroativos a 03/06/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ASSISTENTE EM o
1085426 GELDY BRAZ DA SILVA ADMINISTRACAO DELOGS 10% INDIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0393/2014 - SUGEP, de 15 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.011325/2014-64

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 15% do vencimento béasico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

03/06/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
2126033 IANE ALVES DE OLIVEIRA ASSISTENTE EM PROAD 15% INDIRETA

ADMINISTRACAO

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0394/2014 - SUGEP, de 15 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.012061/2014-66

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
12/06/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
NATALIA DE SOUZA CARVALHO ASSISTENTE EM o
2125835 OLIVEIRA ADMINISTRACAO ACI 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0395/2014 - SUGEP, de 15 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.011092/2014-08

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
29/05/2114.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ASSISTENTE EM o
2124368 ROGERIO JOSE DOS SANTOS ADMINISTRACAO SUGEP 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0396/2014 - SUGEP, de 15 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.011070/2014-30

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 15% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
29/05/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO

ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO

21253439 JULIANA AZEVEDO DOS SANTOS PREG 15% INDIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0397/2014 - SUGEP, de 15 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.006617/2014-85

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

30/05/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
2125569 FLAVIO DE ANS?f\gDE SANTIAGO ENGENHEIRO / AREA UAG 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente




o g

_i|

3= 7"

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0398/2014 - SUGEP, de 15 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.023324/2014-81

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
27/11/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
1606213 | JUHANO V'CTESNQLBUQUERQUE MEDICO/AREA DQV 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente



o g

_i|

3= 7"

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0399/2014 - SUGEP, de 15 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.011004/2014-60

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
29/05/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
1916824 NATHALIA LUIZA FARIAS DA SILVA ADMINISTRADOR PROAD 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente



o g

_i|

3= 7"

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0400/2014 - SUGEP, de 15 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.008709/2014-08

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
22/04/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
SANDRA HELENA DA CONCEICAO ASSISTENTE EM o
2116275 CAMPOS ADMINISTRACAO UAST 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0401/2014 - SUGEP, de 15 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.012232/2014-57

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
18/06/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
KATHARINA DE BARROS BARBOSA | TECNICO EM ASSUNTOS
1851963 CLAUDINO DA SILVA EDUCACIONAIS DLCH 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0386/2014 - SUGEP, de 15 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.006636/2014-10

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

30/05/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
SARAH JACHELLINY DA SILVA TECNICO EM ASSUNTOS
1425265 RODRIGUES EDUCACIONAIS UAG 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0385/2014 - SUGEP, de 15 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.012570/2014-99

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
27/06/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
1460780 ALESSANDRA FALCAO TEIXEIRA | SECRETARIO EXECUTIVO PROJ%LFJ{TDAEXR'A 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0486/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.012219/2014-06

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
18/06/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
2129770 CECILIA MAR'(’:*R%EZSA BARRETO ODONTOLOGO DQV 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0485/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.011147/2014-71

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento béasico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

30/05/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
MARCELLO FERNANDES ASSISTENTE EM o
2126079 EDEIROS ADMINISTRACAO PRPPG 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0484/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.014529/2014-57

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 15% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
22/07/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ASSISTENTE EM o
2141992 LEILA DE SOUZA FERRAZ ADMINISTRACAO UACSA 15% INDIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0483/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.011441/2014-83

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento béasico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

05/06/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
2126784 RAFAELA SIMOES EGITO ASSISTENTE EM UACSA 25% DIRETA

ADMINISTRACAO

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0482/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.007846/2014-17

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento béasico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

07/04/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
COORDENACAO
1889272 SANDRA CQAN\?l'EDRA DA SILVA sgchzngi?u%o CIENCIA DA 25% DIRETA
COMPUTACAO

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0481/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.014526/2014-13

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
22/07/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
JENNIFER GUEDES DE LIRA ASSISTENTE EM 0
2141949 SANTOS ADMINISTRACAO UACSA 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0480/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.015660/2014-31

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento béasico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

30/07/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
KARLA GISELLY DE OLIVEIRA ASSISTENTE EM 0
1693529 BEZERRA ADMINISTRACAO UACSA 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0479/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.012807/2014-31

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento béasico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

02/07/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
2132706 LUCIANA PESSOA GUEDES LIRA ASSISTENTE EM SUGEP 25% DIRETA

ADMINISTRACAO

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0478/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.007479/2014-51

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

02/04/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ANALISTA DE
2105473 | VAMBERTODEEREITAS ROCHA TECNOLOGIA DA NTI 30% DIRETA
INFORMACAO

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0387/2014 - SUGEP, de 15 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.011672/2014-97

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
10/06/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
2126729 MANUELA MEDEIROS GONCALVES ECONOMISTA PROPLAN 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0388/2014 - SUGEP, de 15 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.011025/2014-85

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
28/05/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ASSISTENTE EM o
20661428 MAIKON MARTINS FERREIRA ADMINISTRACAO DAG / DCAA 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0389/2014 - SUGEP, de 15 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.025051/2014-20

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
13/12/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ASSISTENTE EM o
2075613 LUANA JOELMA DA SILVA ADMINISTRACAO DRCA 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0390/2014 - SUGEP, de 15 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.011038/2014-54

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
29/05/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
RITA DE CASSIA FLORENCIO ASSISTENTE EM o
21248941 VIERIA ADMINISTRACAO PROAD 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0391/2014 - SUGEP, de 15 de agosto de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.010725/2014-52

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ENSINO MEDIO C/ CURSO TECNICO, tendo direito ao percentual de 10% do vencimento
basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos
financeiros retroativos a 28/05/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
CLARCSON SANTANA MAIA DE ASSISTENTE EM o
1038828 MEDEIROS ADMINISTRACAO UAST 10% INDIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0523/2014 - SUGEP, de 7 de outubro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.012031/2014-50

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
25/07/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
TEREZINHA DE JESUS PONCIANO | TRADUTOR INTERPRETE
2141127 BOMFIM DE LINGUA DE SINAIS UAG 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0524/2014 - SUGEP, de 7 de outubro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.017528/2014-64

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
24/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
MARIA DO CARMO MARACAJA ASSISTENTE EM 0
1709590 ALVES ADMINISTRACAO PREG 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0499/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.011068/2014-61

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
29/05/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ASSISTENTE EM o
2124315 JULIANA PEREIRA FERREIRA ADMINISTRACAO SUGEP 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0498/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.011289/2014-39

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento béasico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

03/06/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
1725940 WANDILA OLIVEIRA DA SILVA ASSISTENTE EM SUGEP 25% DIRETA

ADMINISTRACAO

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0497/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.014533/2014-15

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
22/07/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
AMANDA FERREIRA DE TECNICO EM ASSUNTOS o
214064 ALBUQUERQUE EDUCACIONAIS UACSA 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0496/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.006706/2014-21

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

02/07/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
JOBSON FILIPE DE PAULA . <
2136094 CAJUEIRO MEDICO VETERINARIO CBG 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0495/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.015699/2014-59

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

31/07/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
1680951 CARLOS ANTONIO PEREIRA TECNICO EM ASSUNTOS UACSA 5206 DIRETA

GONCALVES FILHO

EDUCACIONAIS

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0494/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.013652/2014-51

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 15% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
11/07/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO

AUXILIAR EM
ADMINISTRACAO

2135343 DANIELLE MENDES DOS SANTOS PROAD 15% INDIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0493/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.011900/2014-29

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
10/07/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
CYNTHIA MICHELINE VICTO DE ASSISTENTE EM 0
2133675 OLIVEIRA ADMINISTRACAO UAG 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0492/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.012896/2014-16

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

02/07/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
2132631 DERALDO SILVA DA COSTA CONTADOR GCF 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente




o g

_i|

3= 7"

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0491/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.005380/2014-15

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
10/03/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
MARIA RITA DE CASSIA GOMES TECNICO DE
1673034 RIBEIRO LABORATORIO / AREA PROAD 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0490/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.014528/2014-11

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
22/07/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO

ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO

2141078 MARCELO BRUNO SALVADOR LIRA UACSA 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0489/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.014582/2014-58

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
21/07/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
AMANDA MENEZES DA SILVA ASSISTENTE EM o
2142305 LEONCIO ADMINISTRACAO UACSA 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0488/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.011066/2014-71

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
29/05/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO

ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO

2125066 FRANCY LAURA CORREIA GOMES DRCA 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0487/2014 - SUGEP, de 25 de setembro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.011357/2014-60

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 15% do vencimento béasico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

04/06/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ROBERTO JOSE PAIVA DE ARAUJO ASSISTENTE EM 0
2128448 FILHO ADMINISTRACAO PROPLAN 15% INDIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

o g

_i|

3= 7"

MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0537/2014 - SUGEP, de 9 de outubro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.018520/2014-15

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ENSINO MEDIO PROFISSIONALIZANTE, tendo direito ao percentual de 20% do vencimento
basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos
financeiros retroativos a 04/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ASSISTENTE EM o
383045 CARLOS JOSE DA SILVA ADMINISTRACAO BIBLIOTECA CENTRAL 20% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0536/2014 - SUGEP, de 9 de outubro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.019822/2014-19

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
18/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ROBERTA RAMOS DUARTE TECNICO EM
2158741 CAMPELO SECRETARIADO UACSA 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0535/2014 - SUGEP, de 9 de outubro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.019271/2014-85

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 15% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
12/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO

ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO

2156582 MARILIA DE MELO VASCONCELOS SUGEP 15% INDIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0534/2014 - SUGEP, de 9 de outubro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.019444/2014-65

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 15% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
16/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ASSISTENTE EM o
2156908 ARLAN HENRIQUE DOS SANTOS ADMINISTRACAO DRCA 15% INDIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0533/2014 - SUGEP, de 9 de outubro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.019823/2014-55

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
18/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ALESSANDRA FEREIRA DE SOUZA TECNICO EM
2159005 AGUIAR SECRETARIADO UACSA 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0532/2014 - SUGEP, de 9 de outubro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.019824/2014-08

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
18/09/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
CARLOS DA COSTA MONTEIRO ASSISTENTE DE
2161885 NETO L ABORATORIO UACSA 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0517/2014 - SUGEP, de 7 de outubro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.016827/2014-81

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
13/08/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
RAFAELA FERREIRA PESSOA ASSISTENTE EM 0
2145630 LUSTOSA ADMINISTRACAO UACSA 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0518/2014 - SUGEP, de 7 de outubro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.012972/2014-93

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento béasico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

02/07/2114.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
2115272 JOYCE MARIA DE MELO SANTOS ASSISTENTE EM PREG 25% DIRETA

ADMINISTRACAO

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0519/2014 - SUGEP, de 7 de outubro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.014527/2014-68

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
22/07/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ASSISTENTE EM o
21268673 LUISA AMANDA SANTOS BRITO ADMINISTRACAO UACSA 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0520/2014 - SUGEP, de 7 de outubro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.012602/2014-56

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

30/06/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
383136 ELIZETE ANTONIA ALVES LOPES ASSISTENTE EM GCF 30% DIRETA

ADMINISTRACAO

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0521/2014 - SUGEP, de 7 de outubro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.012887/2014-25

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

02/07/2014.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
383689 ROBSON BARBOSA DE MORAES TECNICO EM GCF 30% DIRETA

CONTABILIDADE

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0522/2014 - SUGEP, de 7 de outubro de 2014.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.017116/2014-24

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
19/08/2014.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
JULIANA VIRGINIA LAURINDO ASSISTENTE EM 0
2145410 AFONSO DE LIMA ADMINISTRACAO DTR 25% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente



