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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0113/2013 - SUGEP, de 26 de margo de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.000694/2013-41

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
16/01/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
VANESSA CRISTINA FITIPALDI ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO DE o
1961046 VELOSO GUIMARAES LABORATORIO ZOOTECNIA 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

PORTARIA N° 0047/2013 - SUGEP, de 5 de marco de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.023140/2012-31

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ENSINO MEDIO C/ CURSO TECNICO, tendo direito ao percentual de 20% do vencimento
basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos
financeiros retroativos a 01/01/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
ROBERTO GONCALVES DOS ASSISTENTE EM o
383687 PRAZERES ADMINISTRACAO SUGEP 20% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro

Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

PORTARIA N° 0046/2013 - SUGEP, de 5 de marco de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.000421/2013-04

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracBes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

10/01/2013.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
AUXILIAR EM o
384909 ADELINE MARIA SOBRAL AREIAS AGROPECUARIA DMV 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro

Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

PORTARIA N° 0111/2013 - SUGEP, de 26 de mar¢o de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.000059/2013-63

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ENSINO MEDIO C/ CURSO TECNICO, tendo direito ao percentual de 20% do vencimento
basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos
financeiros retroativos a 03/01/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
ASSISTENTE EM o
382935 ALBERTO CANDIDO DA SILVA ADMINISTRACAO DSMI 20% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro

Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0108/2013 - SUGEP, de 26 de margo de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.000429/2013-62

RESOLVE:

AUTORIZAR a concesséo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracBes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
10/01/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
1753899 ALDO RIOS SOARES ADMINISTRADOR PROAD 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente



g

_i|

3= 721

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0043/2013 - SUGEP, de 5 de marco de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.022400/2012-51

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de DOUTORADO, tendo direito ao percentual de 75% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
01/01/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTAGAO PERCENTAGEM | CORRELAGAO
TECNICO EM .
1400010 ANDREA CHAVES AGROPECUARIA PRPPG / EECAC 75% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0044/2013 - SUGEP, de 5 de marco de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.022760/2012-52

RESOLVE:

AUTORIZAR a concesséo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ENSINO MEDIO, tendo direito ao percentual de 15% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
26/12/2012.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
AUXILIAR EM o
382980 ANTONIO AMARO TEIXEIRA AGROPECUARIA DSG /DPJ 15% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0110/2013 - SUGEP, de 26 de margo de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.003426/2013-81

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
27/02/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
AUXILIAR DE o
1080981 DENIZE SIQUEIRA DA SILVA LABORATORIO REITORIA 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

PORTARIA N° 0045/2013 - SUGEP, de 5 de marco de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.022827/2012-59

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracBes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

27/12/2012.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
AUXILIAR DE
383152 EUGENIO RODI?]:SUES BEZERRA VETERINARIA E DMV 30% DIRETA
ZOOTECNIA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro

Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0118/2013 - SUGEP, de 26 de mar¢o de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.022470/2012-17

RESOLVE:

AUTORIZAR a concesséo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracBes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
19/12/2012.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
1724538 EWSON ANDRADE FERREIRA QUIMICO UAST 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

PORTARIA N° 0109/2013 - SUGEP, de 26 de mar¢o de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE

N°. 23082.000553/2013-28

RESOLVE:

AUTORIZAR a concesséo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 25% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

14/01/2013.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
TECNICO DE
1985563 FRANCISCO DANILO MORAIS DA LABORATORIO / AREA UAST 25% DIRETA
SILVA QUIMICA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro

Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

PORTARIA N° 0107/2013 - SUGEP, de 26 de margo de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.002412/2008-82

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracBes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

01/01/2013.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
GIOVANILDO FRANCISCO DE AUXILIAR EM o
384903 FARIAS AGROPECUARIA CODAI 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro

Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

PORTARIA N° 0112/2013 - SUGEP, de 26 de margo de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.000554/2013-72

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracBes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

14/01/2013.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
1775505 GIRLAN SEVESIL,\\I/(’)A DE OLIVEIRA ECONOMISTA UAST 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro

Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0106/2013 - SUGEP, de 26 de margo de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.022438/2012-23

RESOLVE:

AUTORIZAR a concesséo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracBes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
18/12/2012.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
384973 IDEZUITO FERREIRA DA SILVA VIGILANTE CODAI 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0105/2013 - SUGEP, de 26 de margo de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.000766/2013-50

RESOLVE:

AUTORIZAR a concesséo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracBes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
17/01/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
TECNICO EM o
1654120 IRACI CRISTINA DO NASCIMENTO CONTABILIDADE GCF 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

PORTARIA N° 0104/2013 - SUGEP, de 26 de mar¢o de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.000370/2013-11

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ENSINO MEDIO C/ CURSO TECNICO, tendo direito ao percentual de 10% do vencimento
basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos
financeiros retroativos a 09/01/2013.

Superintendente

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
ASSISTENTE EM o
383288 JOSE CARLOS DA MOTA PESSOA ADMINISTRAGAO DAG / DCAA 10% INDIRETA
Patricia Gadelha Xavier Monteiro
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

PORTARIA N° 0103/2013 - SUGEP, de 26 de mar¢o de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.000424/2013-30

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ENSINO MEDIO PROFISSIONALIZANTE, tendo direito ao percentual de 20% do vencimento
basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos
financeiros retroativos a 10/01/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
ASSISTENTE EM o
383401 JUSCELINO CANDIDO DA SILVA ADMINISTRACAO DSMI 20% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro

Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0102/2013 - SUGEP, de 26 de margo de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.000680/2013-27

RESOLVE:

AUTORIZAR a concesséo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracBes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
16/01/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
1754991 JUSSARA ARAUJO IDEIAO CONTADOR GCF 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0115/2013 - SUGEP, de 26 de mar¢o de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.001125/2013-12

RESOLVE:

AUTORIZAR a concesséo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracBes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
23/01/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO

ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO

1653377 LUIZ RICARDO DOS SANTOS SILVA PREG 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

PORTARIA N° 0116/2013 - SUGEP, de 26 de margo de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.000139/2013-19

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ENSINO MEDIO C/ CURSO TECNICO, tendo direito ao percentual de 20% do vencimento
basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos
financeiros retroativos a 07/01/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
ASSISTENTE EM o
383456 MANOEL DA COSTA BRITO ADMINISTRACAO PRAE 20% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro

Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0101/2013 - SUGEP, de 26 de margo de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.022809/2012-77

RESOLVE:

AUTORIZAR a concesséo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 10% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
27/12/2012.

MATRICULA NOME CARGO LOTAGAO PERCENTAGEM | CORRELAGAO
TECNICO EM .
1960736 NATHALIA MACENA SOBRAL AGROPECUARIA PRPPG 10% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

PORTARIA N° 0117/2013 - SUGEP, de 26 de margo de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.000316/2013-67

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracBes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

09/01/2013.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
1731091 RENATA CAMARA DE A MENDONCA ADMINISTRADOR PROAD 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro

Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0048/2013 - SUGEP, de 5 de marco de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.022790/2012-69

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de MESTRADO, tendo direito ao percentual de 52% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
01/01/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
1097536 RITA DE CASSIA BRAGA DE MELO RECEPCIONISTA SUGEP 52% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

PORTARIA N° 0047/2013 - SUGEP, de 5 de marco de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.023140/2012-31

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ENSINO MEDIO C/ CURSO TECNICO, tendo direito ao percentual de 20% do vencimento
basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracdes posteriores, com efeitos
financeiros retroativos a 01/01/2013.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
ROBERTO GONCALVES DOS ASSISTENTE EM o
383687 PRAZERES ADMINISTRACAO SUGEP 20% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro

Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

PORTARIA N° 0114/2013 - SUGEP, de 26 de margo de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.000090/2013-02

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento basico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracBes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

04/01/2013.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM | CORRELACAO
ROMERO DE CARVALHO GUEIROS AUXILIAR EM o
383696 ALVES AGROPECUARIA DQV 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro

Superintendente




