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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0019/2013 - SUGEP, de 15 de janeiro de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.021131/2012-13

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
28/11/2012.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
1777020 WILLIANA CARLA SILVA ALVES BIBLIOTECARIO UAST 30% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0020/2013 - SUGEP, de 15 de janeiro de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.022653/2012-24

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
21/12/2012.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ANALISTA DE
1814220 MARCOS ANDRE GUSMAO TORRES TECNOLOGIA DA UAST 30% DIRETA
INFORMACAO

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0021/2013 - SUGEP, de 15 de janeiro de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.022657/2012-11

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de ESPECIALIZACAO, tendo direito ao percentual de 30% do vencimento béasico, de acordo com
o disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracGes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
21/12/2012.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ANALISTA DE
1632957 IVANILSON ALVES DE MEDEIROS TECNOLOGIA DA UAST 30% DIRETA
INFORMACAO

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N° 0022/2013 - SUGEP, de 15 de janeiro de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.020844/2012-51

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro
abaixo, por ter concluido o curso de GRADUACAO, tendo direito ao percentual de 15% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a
22/11/2012.

MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
ASSISTENTE DE DEPARTAMENTO DE o
1851181 VITOCLEY BEZERRA DE MORAES L ABORATORIO ZOOTECNIA 15% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

PORTARIA N° 0024/2013 - SUGEP, de 15 de janeiro de 2013.

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL

RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE
N°. 23082.021323/2012-11

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao servidor desta universidade, conforme quadro

abaixo, por ter concluido o curso de ENSINO MEDIO, tendo direito ao percentual de 15% do vencimento basico, de acordo com o
disposto nos Arts. 11 e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracbes posteriores, com efeitos financeiros retroativos a

30/11/2012.
MATRICULA NOME CARGO LOTACAO PERCENTAGEM |CORRELACAO
383046 CARLOS PEDRO DA SILVA VIGILANTE DSMI 15% DIRETA

Patricia Gadelha Xavier Monteiro
Superintendente




