MINISTERIO DA EDUCACAQO
UNIVERSIDADE FEDER AL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N°503/2012-PROAD, 04 de dezembro de 2012.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso
da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.019045/2012-32

RESOLVE conceder 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL, a(o) servidor(a)
abaixo relacionado, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o Art. 10, § 1° da Lei N° 11.091 de 12/01/2005 e
Art. 5° do Decreto N° 5.824 de 29/06/2006, apds a publicacdo do ato de concessdo, com efeitos financeiros a partir de,
11/11/2012, mediante apresentacao de documentos comprobatéorios da Conclusdo do I CURSO DE ARQUITETURA DA
PAISAGEM com carga horaria de 90 h/a.

SITUACAO SITUACAO x

ANTERIOR ATUAL CORRELAGAO
Matricula ~ Nivel Nivel Nivel Nivel
SIAPE NOME SERVIDOR CARGO LOTACAO de de de de Cargo A
Classif | Capaci. | Classif | Capaci '
AUXILIAR DE |
0383540 MARL@EE@E’E'SCA NUTRICAO E PROGEST B | m | B | v|sM| siv
DIETETICA

Gabriel Rivas de Melo - Pro-Reitor



MINISTERIO DA EDUCACAQO
UNIVERSIDADE FEDER AL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N°496/2012-PROAD, 04 de dezembro de 2012.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso
da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.020325/2012-93

RESOLVE conceder 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL, a(o) servidor(a)
abaixo relacionado, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o Art. 10, § 1° da Lei1 N° 11.091 de 12/01/2005 e
Art. 5° do Decreto N° 5.824 de 29/06/2006, apds a publicacdo do ato de concessdo, com efeitos financeiros a partir de,
19/11/2012, mediante apresentacido de documentos comprobatérios da Conclusdo do CURSO DE RELACOES HUMANAS com
carga horaria de 160 h/a.

SITUACAO SITUACAO x
ANTERIOR ATUAL CORRELAGAO
Matricula ~ Nivel Nivel Nivel Nivel
SIAPE NOME SERVIDOR CARGO LOTAGAO de de de de cargo -
Classif | Capaci. | Classif | Capaci '
SONIA AMORIM ASSISTENTE EM |
3837645 | UINTELA CAVALCANTE | ADMINISTRACAO PREG D | Db v SiM | SIM

Gabriel Rivas de Melo - Pro-Reitor



PORTARIA N°497/2012-PROAD,

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso

MINISTERIO DA EDUCACAQO
UNIVERSIDADE FEDER AL RURAL DE PERNAMBUCO

04 de dezembro de 2012.

da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.020035/2012-40

RESOLVE conceder 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL, a(o) servidor(a)
abaixo relacionado, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o Art. 10, § 1° da Lei1 N° 11.091 de 12/01/2005 e
Art. 5° do Decreto N° 5.824 de 29/06/2006, apds a publicacdo do ato de concessdo, com efeitos financeiros a partir de,
19/11/2012, mediante apresentacao de documentos comprobatéorios da Conclusao do DESENVOLVENDO HABILIDADES

GERENCIAIS com carga horaria de 150 h/a.

SITUACAO

SITUACAO

ANTERIOR ATUAL CORRELACAO
Matricula x Nivel Nivel Nivel Nivel
SIAPE NOME SERVIDOR CARGO LOTACAO de de de de Cargo A
Classif | Capaci. | Classif | Capaci '
JOSE RENATO CORREIA TECNICO EM
1566356 FERRO CONTARBILIDADE UAG D 1l D v SIM SIM

Gabriel Rivas de Melo - Pro-Reitor




MINISTERIO DA EDUCACAQO
UNIVERSIDADE FEDER AL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N°498/2012-PROAD, 04 de dezembro de 2012.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso
da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.019433/2012-13

RESOLVE conceder 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL, a(o) servidor(a)
abaixo relacionado, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o Art. 10, § 1° da Lei1 N° 11.091 de 12/01/2005 e
Art. 5° do Decreto N° 5.824 de 29/06/2006, apdés a publicacdo do ato de concessado, com efeitos financeiros a partir de,
06/11/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatorios da Conclusao de ETICA E LEGISLACAO PUBLICA com
carga horaria de 90 h/a.

SITUACAO SITUACAO x
ANTERIOR ATUAL CORRELAGAO
Matricula ~ Nivel Nivel Nivel Nivel
SIAPE NOME SERVIDOR CARGO LOTACAO de de de de Cargo A
Classif | Capaci. | Classif | Capaci '
TACIANA MARIA |
1868648 MARQUES DE AADSISI'I?\ITIE.'F'FIECEAN'O DRCA D I | D | 1| sSIM| SIm
ALBUQUERQUE

Gabriel Rivas de Melo - Pro-Reitor



MINISTERIO DA EDUCACAQO
UNIVERSIDADE FEDER AL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N°499/2012-PROAD, 04 de dezembro de 2012.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso
da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.017326/2012-51

RESOLVE conceder 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL, a(o) servidor(a)
abaixo relacionado, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o Art. 10, § 1° da Lei1 N° 11.091 de 12/01/2005 e
Art. 5° do Decreto N° 5.824 de 29/06/2006, apds a publicacdo do ato de concessado, com efeitos financeiros a partir de,
14/11/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios da Conclusdo do curso de ADMINISTRACAO PUBLICA
com carga horaria de 100 h/a.

SITUACAO SITUACAO x
ANTERIOR ATUAL CORRELAGAO
Matricula X Nivel Nivel Nivel Nivel
SIAPE NOME SERVIDOR CARGO LOTACAO de de de de cargo A
Classif | Capaci. | Classif | Capaci '
NADSON MORAES DE TECNICO EM |
1869045 FREITAS CONTARBILIDADE UAG D | D 1| SIM SIM

Gabriel Rivas de Melo - Pro-Reitor



PORTARIA N°500/2012-PROAD,

MINISTERIO DA EDUCACAQO
UNIVERSIDADE FEDER AL RURAL DE PERNAMBUCO

04 de dezembro de 2012.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso

da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.019584/2012-71

ACCESS E DIGITACAO com carga horaria de 126 h/a.

RESOLVE conceder 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL, a(o) servidor(a)
abaixo relacionado, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o Art. 10, § 1° da Lei1 N° 11.091 de 12/01/2005 e
Art. 5° do Decreto N° 5.824 de 29/06/2006, apds a publicacdo do ato de concessdo, com efeitos financeiros a partir de,
07/11/2012, mediante apresentacao de documentos comprobatérios da Conclusdo do curso de WINDOWS, WORD, EXCEL,

SITUACAO

SITUACAO

ANTERIOR ATUAL CORRELACAO
Matricula ~ Nivel Nivel Nivel Nivel
SIAPE NOME SERVIDOR CARGO LOTACAO de de de de Cargo A
Classif | Capaci. | Classif | Capaci '
LUIZ JOSE OLIVEIRA TECNICO EM
0140090 | T AVARES DE MELO AGROPECUARIA PRPPG o ' D It} sM | SIM

Gabriel Rivas de Melo - Pro-Reitor




MINISTERIO DA EDUCACAQO
UNIVERSIDADE FEDER AL RURAL DE PERNAMBUCO

PORTARIA N°501/2012-PROAD, 04 de dezembro de 2012.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso
da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.020634/2012-63

RESOLVE conceder 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL, a(o) servidor(a)
abaixo relacionado, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o Art. 10, § 1° da Lei N° 11.091 de 12/01/2005 e
Art. 5° do Decreto N° 5.824 de 29/06/2006, apdés a publicacdo do ato de concessdo, com efeitos financeiros a partir de,
25/11/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios da Conclusdo do curso de GESTAO PUBLICA com carga
horaria de 100 h/a.

SITUACAO SITUACAO x
ANTERIOR ATUAL CORRELAGAO
Matricula ~ Nivel Nivel Nivel Nivel
SIAPE NOME SERVIDOR CARGO LOTACAO de de de de cargo -
Classif | Capaci. | Classif | Capaci '
PAULO FERNANDO COSTA ASSISTENTE EM |
1797348 DA FONTE FILHO ADMINISTRACAO PREG D ! D[ 1| SIM | SIM

Gabriel Rivas de Melo - Pro-Reitor



PORTARIA N°502/2012-PROAD,

MINISTERIO DA EDUCACAQO
UNIVERSIDADE FEDER AL RURAL DE PERNAMBUCO

04 de dezembro de 2012.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso

da competéncia que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.020571/2012-45

GRAFICA com carga horaria de 218 h/a.

RESOLVE conceder 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL, a(o) servidor(a)
abaixo relacionado, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, de acordo com o Art. 10, § 1° da Lei N° 11.091 de 12/01/2005 e
Art. 5° do Decreto N° 5.824 de 29/06/2006, apdés a publicacdo do ato de concessdo, com efeitos financeiros a partir de,
20/11/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios da Conclusdo do curso de INFORMATICA BASICA E

SITUACAO SITUACAO x
ANTERIOR ATUAL CORRELAGAO
Matricula X Nivel Nivel Nivel Nivel
SIAPE NOME SERVIDOR CARGO LOTACAO de de de de cargo A
Classif | Capaci. | Classif | Capaci '
GILBERTO DA SILVA TECNICO EM
0135575 QUEIROZ AGROPECUARIA EECAC D I D v SIM SIM

Gabriel Rivas de Melo - Pro-Reitor




