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REQUERIMENTO DE ALTERACAO DE REGIME DE TRABALHO
DO SERVIDOR DOCENTE

| - INFORMACOES PESSOAIS:

1. Nome:

2. CPF: 3. E-mail:

4. Matricula: 5.Lotacao: 6.Ramal: 7. Celular:
7.Cargo: 8.Classe/Nivel

9.Data de Ingresso no Orgao: 10.Regime de Trabalho atual:

Il — Vem requere ao Diretor do Departamento mudanca  de Regime de Trabalho, com base no
art.22 da Lei n® 12.772/12, alterada pela Lei n°12. 863/12 e Resolucdo 018/2010-CONSU:

Para o Regime de 20 horas semanais

Para o Regime de 40 horas semanais

Para o Regime de DEDICACAO EXCLUSIVA.

| Il - DOCUMENTAGAO NECESSARIA: |

1. RELATORIO INDIVIDUAL DE TRABALHO — RIT (Descricdo sequenciada e documentada (declaracdes,
certificados e similares) de todas as atividadefizedlas (ensino, pesquisa, extensao e adminiejragd 02
(dois) semestres do mesmo ano letivo.)
2. PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO- PIT (Descricdo sequenciada e documentada (Declaragoes,
Decisdes, Resolucdes, Portarias e similares) dastad atividades propostas (ensino, pesquisa,séxtes
administracdo) para dois semestres (no minimo) dsmo ano letivo; o ensino, a pesquisa € a extes&ado
indissociaveis.

3.COPIA DA PORTARIA DE NOMEACAO

4.DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGOS, EMPREGO E FU NCOES.

Base legal

e Lein®2.772/12, alterada pela Lei n°12863/13, art. 22.
“Art. 22. O Professor podera solicitar a alteragao de seu regime de trabalho, mediante proposta que serd submetida a sua
unidade de lotagao.
§ 1° A solicitagdo de mudanga de regime de trabalho, aprovada na unidade referida no caput, sera encaminhada ao dirigente
maximo, no caso das IFE vinculadas ao Ministério da Defesa, ou & Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD de
que trata o art. 26, no caso das IFE vinculadas ao Ministério da Educacéo, para andlise e parecer, e posteriormente a decisao
final da autoridade ou Conselho Superior competente.
§ 2° E vedada a mudanca de regime de trabalho aos docentes em estagio probatorio.
§ 3% Na hipétese de concesséo de afastamento sem prejuizo de vencimentos, as solicitagdes de alteragéo de regime sé
serdo autorizadas apds o decurso de prazo igual ao do afastamento concedido.

e Resolugédo n®018/2010 do CONSU
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