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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO H SUGEP
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Recife, 05 de agosto de 2014

Circular n® 05/2014 — DAP/SUGEP

Senhores (as) Pré Reitores, Diretores de Departamentos e Orgios Suplementares

Assunto: Escala de Férias do ano de 2015

Solicitamos a V. S, que seja enviada a Escala de Férias do exercicio de 2015, sendo
necessario o preenchimento do Formuldrio da Programacio Anual de Férias conforme o
modelo na pagina da SUGEP (formularios). Informamos que o mesmo devera ser encaminhado

até o dia 20 de Setembro de 2014 para providéncias de inclusdo no SIAPE.

Os servidores que ndo marcaram as férias do exercicio de 2014 deverdo fazé-lo
em um formulério separado, informando o motivo, caso o gozo das férias seja em exercicio
posterior e as férias daqueles que se encontram afastados para curso de Pés-Graduagio sé
poderdo ser marcadas ap6s o seu retorno.

Solicitamos que as Unidades Académicas e Departamentos enviem um 0nico
processo de férias (2015) para cada categoria de servidor (docente, servidor,
substitutos/temporarios, cedidos) e que sejam observadas as orientagdes contidas no Formulério
antes do seu preenchimento.

Obs.: Favor seguir orientagdes do Oficio circular n® 04/2009 - DAP/SUGEP,

disponivel no site da SUGEP.
@u%,ﬂ;
Rosaura Mesquita Neiva

Diretora do Departamento de Administragio de Pessoas

Confere com o original assinado na Secretaria

Rua Dom Manoel de Medeiros, S/N — Dois Irmios — Recife/PE — CEP: 52.171-900
Tel: (81) 3320-6146 / FAX: 3320-6141
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