UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 173/2019.

EMENTA: Regulamenta procedimentos para as con-
cessbes de Incentivo a Qualificagdo aos
servidores  Técnico-Administrativos em
Educacdo na Universidade Federal Rural
de Pernambuco.

O Vice-Reitor no exercicio da Presidéncia do Conselho
Universitario da Universidade Federal Rural de Pernambuco, no uso de suas atribuicfes
estatutarias e considerando os termos da Decisdo N° 158/2019 deste Conselho, em sua XIV
Reunido Extraordinaria realizada no dia 16 de dezembro de 2019, exarada no Processo
UFRPE N° 23082.006274/2019-63,

CONSIDERANDO a estruturagdo do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo, amparada pela Lei Federal n® 11.091, de
12 de janeiro de 2005, o Decreto n° 5.824, de 29 de junho de 2006, Lei 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008, Nota Técnica 811/2013-
COLEP/CGGP/SAA/SE/MEC e Oficio-Circular n. 06, de 30 de marco de 2005.

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer os
procedimentos para concessdo do Incentivo a Qualificacdo aos servidores Técnico-
Administrativos em Educacdo na UFRPE,

RESOLVE:

Art. 1° - Regulamentar, o0s procedimentos para
concessdao do Incentivo a Qualificacdo aos servidores Técnico-Administrativos em
Educacédo na Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), de acordo com 0 anexo e
conforme consta no Processo acima mencionado.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

SALA DOS CONSELHOS DA UFRPE, em 17 de dezembro de 2019.

PROF. MARCELO BRITO CARNEIRO LEAO
= VICE-REITOR NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA =

Confere com o original assinado pelo Vice-Reitor no exercicio da Reitoria e arquivado nesta Secretaria Geral.



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
CONSELHO UNIVERSITARIO

(ANEXO DA RESOLUCAO N° 173/2019 DO CONSU).

CONCESSAO DE INCENTIVOS A QUALIFICAGAO AOS SERVIDORES
TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO.

TITULO I
DAS DEFINICOES

Art. 1° - Regulamentar, o0os procedimentos para
concessdao do Incentivo a Qualificacdo aos servidores Técnico-Administrativos em
Educacdo na Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE).

Art. 2° - O Incentivo a Qualificacdo sera concedido ao
servidor que possuir escolaridade formal superior a exigida para o cargo de que é titular.

Art. 3° - O Incentivo a Qualificacdo terd por base,
percentual calculado sobre o padrdo de vencimento percebido pelo servidor.

Art. 4° - A definicdo do percentual esta vinculada a rela-
cdo direta ou indireta do ambiente organizacional do servidor com a area de conhecimento
do titulo apresentado.

Paragrafo  Unico - Entende-se por ambiente
organizacional a area especifica de atuacéo do servidor, ou seja, seu atual setor de exercicio,
juntamente com as atividades por ele desempenhadas.

Art. 5° - Entende-se por cursos de educacdo formal que
concedem o Incentivo & Qualificacéo:

a) Ensino fundamental.
b) Ensino Médio, ensino médio profissionalizante, ensino médio com curso técnico.
c) Ensino Superior graduacdo (bacharelado, licenciatura e tecnolégica).

d) Ensino de Pdés-Graduagdo (Lato sensu, Stricto sensu, residéncia médica -
Instituida pelo Decreto n. 80.281/77 que se constitui numa modalidade de ensino
de pos-graduacéo, sob a forma de curso de especializacéo).

Paragrafo Unico - Conforme disposto na Lei das
Diretrizes Basicas - LDB, o Ensino Médio, ensino médio profissionalizante, ensino médio
com curso técnico séo equivalentes ao ensino médio.

Confere com o original assinado pelo Vice-Reitor no exercicio da Reitoria e arquivado nesta Secretaria Geral.



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
CONSELHO UNIVERSITARIO

(ANEXO DA RESOLUCAO N° 173/2019 DO CONSU).

TITULO II
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 6° - A qualquer tempo, ap0s a data em que o
servidor entrou em efetivo exercicio na UFRPE, podera ser solicitado o Incentivo a
Qualificacéo.

Art. 7° - Os efeitos financeiros da concessao passardo a
vigorar a partir da abertura do processo administrativo na UFRPE.

Paragrafo Unico - No caso de necessidade de
complementacdo de documentacdo, os efeitos financeiros serdo concedidos a partir da data
da inclusdo do documento no processo administrativo, quando restem solucionadas todas as
pendéncias apontadas.

Art. 8° - O servidor podera solicitar o Incentivo a
Qualificagdo quando portador do Diploma ou Certificado de Concluséo de curso.

8 1° - Para cursos de graduacdo e pos-graduagédo Stricto
sensu, o servidor devera apresentar copia do Diploma de conclusédo de curso.

8 2° - Para cursos do ensino fundamental, médio e Lato
sensu, o servidor devera apresentar copia do Certificado de concluséo.

8 3° - Néo é vedada a apresentacdo de Declaracdo em
substituicdo do Diploma ou Certificado, enquanto em vigor a Nota Técnica SEI n.
13/2019/CGCAR/ME e Oficio Circular SEI n. 02/2019/CGCAR/ME, ou orientacéo/
normativa semelhante, desde que apresente juntamente com o requerimento:

a) documento formal expedido pela instituicdo de ensino responsavel, que declare
expressamente a concluséo efetiva de curso reconhecido pelo MEC, a aprovagéo do
interessado e a inexisténcia de qualquer pendéncia para a aquisicao da titulacéo;

b) comprovante de inicio de expedicdo e registro do respectivo certificado ou diploma.

Art. 9° - Cabera a Secédo de Desenvolvimento Funcional -
SDF, do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas - DDP, da Pro-Reitoria de Gestéo de
Pessoas -PROGEPE, certificar se o curso concluido é direta ou indiretamente relacionado
com o cargo, com as atividades desenvolvidas e com o ambiente organizacional de atuacao
do servidor, de acordo com a relacédo de areas de conhecimento e ambientes organizacionais,
conforme disposto no Anexo Il e 111 do Decreto 5.824/2006.

Confere com o original assinado pelo Vice-Reitor no exercicio da Reitoria e arquivado nesta Secretaria Geral.



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
CONSELHO UNIVERSITARIO

(ANEXO DA RESOLUCAO N° 173/2019 DO CONSU).

Paragrafo Unico - Caso haja duvida na analise em
relacdo as areas de conhecimento e ambientes organizacionais por ndo constar
explicitamente nos Anexos Il e 111 do Decreto 5.824/2006, a SDF/DDP/PROGEPE podera
consultar as areas CAPES - Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior.

TITULO 1l

DA DOCUMENTACAO PARA REQUISITAR O INCENTIVO A
QUALIFICACAO

Art. 10 - E de inteira responsabilidade de o servidor
requerer, por intermédio de abertura de Processo Administrativo, a concesséo do Incentivo a
Qualificacdo fazendo constar os seguintes documentos:

a) Formulario para Requisicao de Incentivo a Qualificacdo — Anexo I.
b) Formuléario para Identificacdo do Ambiente Organizacional — Anexo II.

c) Copia do Certificado ou Diploma, com autenticacdo feita em qualquer setor da
UFRPE, desde que contenha a assinatura e o carimbo do servidor responsavel, ou
documento equivalente, conforme Art. 8°. Caso o documento seja obtido pela
internet, devera conter a autenticacdo digital.

d) Declaracdo de Autenticidade e de Veracidade Documental — Anexo I11.

§ 1° SO serdo aceitos certificados ou diplomas de
instituicGes reconhecidas pelo Ministério da Educacdo, na modalidade presencial ou a
distancia.

8 2° - N&o é necessario o0 envio dos documentos
originais, sendo de responsabilidade da SDF/DDP/PROGEPE confirmar a veracidade dos
certificados ou diplomas apresentados.

Art. 11 - Os diplomas ou certificados obtidos no exterior
ou em instituicdo  estrangeira, somente serdo  aceitos se  devidamente
reconhecidos/revalidados em institui¢cdo nacional.

TITULO IV
DA TRAMITACAO DA CONCESSAO DE PROGRESSAO

Art. 12 - Cabera ao servidor solicitar a concessédo do
Incentivo a Qualificagdo, por intermédio da abertura de processo administrativo com a
documentacdo expressa no Art. 10 desta Resolucdo, que encaminhard a PROGEPE.

Confere com o original assinado pelo Vice-Reitor no exercicio da Reitoria e arquivado nesta Secretaria Geral.



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
CONSELHO UNIVERSITARIO

(ANEXO DA RESOLUCAO N° 173/2019 DO CONSU).

§ 1° - A SDF/DDP/PROGEPE analisard a compati-
bilidade do certificado ou diploma com o cargo ocupado pelo servidor, o ambiente
organizacional e as atividades desenvolvidas a partir do exposto no Formulério para
Identificacdo do Ambiente Organizacional — Anexo Il e emitird despacho.

§ 2° - A SDF/DDP/PROGEPE encaminhara o processo a
Comissao Interna de Supervisao - CIS que devera analisar e emitir Parecer, encaminhando o
processo a ATAD/PROGEPE, no caso de deferimento, para emissdo de portaria e demais
tramites administrativos.

8 3° - Em caso de divergéncia entre o despacho da SDF e
o parecer da CIS, caberd analise e decisdo da Assessoria de Legislacdo de Pessoas —
ALP/PROGEPE.

8 4° - Implantado o beneficio, a SDF/DDP/PROGEPE
procederd a verificacdo da veracidade do documento apresentado.

TITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13 - Os percentuais de Incentivo a Qualificacdo ndo
sdo acumulaveis e serdo incorporados aos respectivos proventos de aposentadoria e penséo.

Art. 14 - Em nenhuma hipotese havera reducdo do
percentual de Incentivo a Qualificacao.

Art. 15 - O Incentivo a Qualificacdo serd devido ao
servidor ap6s a publicacdo da Portaria de concessdo, com efeitos financeiros a partir da data
de entrada do processo administrativo na Instituigdo, desde que ndo haja nenhuma pendéncia
documental conforme previsto no Art. 7° desta Resolucao.

Art. 16 - No estrito interesse institucional, o servidor
podera ser movimentado do ambiente organizacional. Nesse caso, 0 servidor podera
requerer a revisdo do percentual da concessao inicial, e em caso de deferimento, os efeitos
financeiros dar-se-ao a partir da data do ato de movimentacé&o.

Paragrafo Unico - Para efeito de revisdo, o servidor

devera anexar ao pedido a portaria de remocdo ou de localizacdo do servidor no setor de
trabalho.

Confere com o original assinado pelo Vice-Reitor no exercicio da Reitoria e arquivado nesta Secretaria Geral.



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
CONSELHO UNIVERSITARIO

(ANEXO DA RESOLUCAO N° 173/2019 DO CONSU).

Art. 17 - Os servidores que ocupam determinado cargo
cujo ingresso ¢ exigido "Médio Profissionalizante ou Médio completo”, ndo fard jus ao
recebimento do Incentivo a Qualificacdo mediante concluséo de curso técnico, tendo em
vista que ambos séo considerados do mesmo nivel.

Art. 18 - Os servidores que ocupam cargos de nivel D
ndo fardo jus ao Incentivo a Qualificacdo quando apresentarem curso de nivel técnico tendo
em vista que ambos sdo considerados do mesmo nivel, ndo sendo um superior ao outro, mas
sim equivalentes.

Art. 19 - Os servidores que apresentem no ato da posse
diploma ou certificado para ingresso no servico publico, sendo por exigéncia do PCCTAE,
ndo fardo jus ao Incentivo a Qualificacao.

Art. 20 - Esta Resolugdo entra em vigor nesta data,
ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

SALA DOS CONSELHOS DA UFRPE, em 17 de dezembro de 20109.

PROF. MARCELO BRITO CARNEIRO LEAO
= VICE-REITOR NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA =

Confere com o original assinado pelo Vice-Reitor no exercicio da Reitoria e arquivado nesta Secretaria Geral.



R
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
CONSELHO UNIVERSITARIO

(ANEXO DA RESOLUCAO N° 173/2019 DO CONSU).

FLUXOGRAMA

Interessado formaliza

processo no DCAA (protocolo)

Segdo de Desempenho Funcional

> (SDF/DDP/PROGEPE)
(para andlise, despacho e envio do

pedido de veracidade)

U

Comissao Interna de Supervisao (CIS)

(para andlise e emisséo de parecer)

Secretaria Geral/Portaria

(SG-PORTARIA/PROGEPE) Assessoria Técnica e Administrativa
(ATAD/PROGEPE)

(para emissdo de portaria de

concessao) (para verificagdo)

Secdo de Desempenho Funcional
(SDF/DDP/PROGEPE)

Secdo de Cadastro e Beneficio (para incluir confirmagdo de veracidade,

(SCB/DCP/DAP/PROGEPE) caso necessdrio)

(para inclusdo na folha de pagamento) @

Sec¢ao de Arquivo e Registro
Funcional (SARF/DCP/DAP/PROGEPE)

(para inclusdo no AFD e arquivo)

Confere com o original assinado pelo Vice-Reitor no exercicio da Reitoria e arquivado nesta Secretaria Geral.



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

CONSELHO UNIVERSITARIO

(ANEXO DA RESOLUCAO N° 173/2019 DO CONSU).

Formulério para Requisicao de Incentivo a Qualificacdo — Anexo |

- g

Ministério da Educacao .
Universidade Federal Rural de Pernambuco PROG;—FE\\
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas H- Rt e W
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas
UFRPE . .
Secio Desenvolvimento Funcional
FORMULARIO PARA REQUISICAO DE
INCENTIVO A QUALIFICAGCAO
DADOS DO SERVIDOR
MOME:
CARGO: DATA DE ADMISSAO:
LOTAGAD: RAMAL/ CELULAR:
EMAIL: MATRICULA:
Requer Incentivo a Qualificagdo, com respaldo na Lai 11.081, de 12 de Janeiro de 2005, e suas alteragbes; Lei 11.233,
de 22 de dezembro de 2005, Decreto n® 5.824, de 29 de junho de 2008; e Lei n® 11.784, de 22 de setembro de 2008.

DADOS DOS CURSOS

(Nivel de escolaridade superior a0 exigido para o exercicio do cargo)
TITULO DO CURSO: CARGA HORARIA:
INSTITUICAO: DATA DE CONCLUSAD:
() FUNDAMENTAL COMPLETO () GRADUACAOD
() MEDIO COMPLETO { )ESPECIALIZACAO
{ ) MEDIO PROFISSIOMALIZANTE | TECNICO { )MESTRADO

() DOUTORADO

Hestes termos, declaro gque as Iinformagbes acima prestadas sdo verdadeiras, sob pena de
responsabilidade Penal, Civil e Administrativa conforme prevé a Lel 8112, de 11 de dezembro de

1990.

Recife, de de

Assinatura do Servidor

*Documentacao a ser anexada:
¥ Cdpia do Diploma cu Cerificado de conclusio do curso;
+  Formuldrio para identificag3o do ambiente arganizacional.
Nio serd aceito declaragdo.

RUA DOM MANOEL DE MEDEIRDS, S/N — DOIS IRMAOS — CEP: 52171-900 - RECIFE/PE
E-MAIL: veracidade. progepei@ufrpe.br — TEL: (81) 3320-6147

Confere com o original assinado pelo Vice-Reitor no exercicio da Reitoria e arquivado nesta Secretaria Geral.



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
CONSELHO UNIVERSITARIO

(ANEXO DA RESOLUCAO N° 173/2019 DO CONSU).

Formulério para Identificagdo do Ambiente Organizacional — Anexo Il

-y

Ministério da Educacgao
Universidade Federal Rural de Pernambuco
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas pRP GEPE
UERPE Departamento de Desenvolvimento de Pessoas
Secdo Desenvolvimento Funcional
FORMULARIO PARA IDENTIFICAGAO DO
AMBIENTE ORGANIZACIONAL
DADOS DO SERVIDOR
NOME:
CARGO: MATRICULA:
LOTACAOD:
NOME DA CHEFIA IMEDIATA:
AMBIENTE ORGANIZACIONAL
{ ) Administrativo { ) Ciéncias da Saide
{ )Agropecuario ( )Ciéncias Exatas e da Natureza
( )Informacao ( ) Artes, Comunicacao & Difusdo
{ ) Infraestrutura () Maritimo, Fluvial @ Lacustre
{ ) Ciéncias Biologicas { ) Ciéncias Humanas, Juridicas e Econdmicas
ATIVIDADES QUE DESEMPENHAM

*Para maiores informagbes referentes so AMBIENTE ORGANIZACIONAL, acesse
WS Lgep. UTrpe.br > Menu formularios:

¥ Ambiente Organizacional para Progressso por

¥ Ambiente Organizacional para Incentive & Qualficasso.

Recife, de de

Assinatura e carimbo da chefia imediata

RUA DOM MANOEL DE MEDEIROS, S/N - DOIS IRMAOS - CEP: 52171-900 - RECIFE/PE
E-MAIL: veracidade. progepeimufrpe.br — TEL: (81) 3320-5147

Confere com o original assinado pelo Vice-Reitor no exercicio da Reitoria e arquivado nesta Secretaria Geral.



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

CONSELHO UNIVERSITARIO

(ANEXO DA RESOLUCAO N° 173/2019 DO CONSU).

Declaracdo de Autenticidade e de Veracidade Documental — Anexo 111

Eu,

Ministério da Educacgao
Universidade Federal Rural de Pernambuco P
Pré-Reitoria de Gestio de Pessoas FRPG,P,\
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas
Segio Desenvolvimento Funcional

Declaracio de Autenticidade e de Veracidade Documental

INCENTIVO A QUALIFICACAQ

matricula SIAPE n.

e CPF , declaro, sob as penas da lei, que o Diploma ou

Certificado apresentado, para fins de Incentive a Qualificacio, constante no processo n.

23082,

, & auténtico e integralmente veridico, estando ciente que se falso

for, incorrerei nas penas do crime dos Art. 298 (falsificacio de documento particular) e Art. 299

(falsidade ideologica), ambos do Cadige Penal, além das penalidades previstas em Lei.

Departamento/Unidade:

Recife, de de

Assinatura
{carimbao)

RUA DOM MANOEL DE MEDEIROS, S/N — DOIS IRMADS - CEP: 52171-900 - RECIFE/PE

E-MAIL: veracidade. progepai@ufrpe.br — TEL: (81) 3320-6147

Confere com o original assinado pelo Vice-Keitor no exercicio da Keitoria e arquivado nesta Secretaria Geral.



