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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servico é o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no @mbito da
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao principio da publicidade,
prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu contetdo estd organizado em conformidade
com os assuntos administrativos rotineiros da Instituicdo.

O Boletim de Servico esta previsto na Lei n® 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instrugdo Normativa 001/2013-GR, as portarias no ambito da UFRPE seréo
emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos, Unidades
Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduacdo, Coordenacdes de Programas de Pds-
graduacdo, Pré-reitorias, Nacleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como
consequéncia efeitos financeiros.
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REITORIA

PORTARIA N° 874/2019-GR, de 11 de julho 2019.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em
vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.014149/2019-27,

RESOLVE:

CONCEDER, a partir de 18/06/2019, o Abono de Permanéncia, por ter
preenchido os requisitos para aposentadoria voluntaria, nos termos do art. 3°
da Emenda Constitucional n® 47/2005, e os proventos calculados na forma
do art. 1° da Lei n® 10.887/2004. Tal Ato fundamenta-se no art. 7° da Lei n°
10.887/2004. Abaixo seguem informacdes sobre o(a) servidor(a) em tela:

SERVIDOR(A) | LUIZ JOSE OLIVEIRA TAVARES DE MELO

N° SIAPE 140090

CARGO TECNICO EM AGROPECUARIA

LOTACAO COORDENACAO ESTACAO EXPERIMENTAL DE
CANA-DE-ACUCAR

PORTARIA N°. 875/2019-GR, de 11 de julho de 2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em
vista 0 que consta no Processo UFRPE n°. 23082.006622/2018-11,

RESOLVE:

Art. 1° - SUSPENDER, a partir de 08/07/2019, a Licenca para Tratar de
Interesses  Particulares, sem remuneragdo, do(a) servidor(a) desta
Universidade, YARA MENDES DE MELO, Matricula SIAPE n°. 2115173.

Art. 2° - Em decorréncia, a partir da mesma data, revogar os efeitos da
Portaria n® 495/2018-GR, de 16/04/2018.

PORTARIA N° 876/2019-GR, de 11 de julho de 2019.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em
vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.015018/2019-67,

RESOLVE:

DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Diretor(a) do Departamento de
Compras e Licitagdo, o(a) servidor(a) MARIO LEAL DA SILVA, do
Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n° 2231752, no
periodo de 22/07 a 02/08/2019, conforme informacbes constantes no
Processo acima mencionado.

PORTARIA N° 877/2019-GR, de 11 de julho de 2019.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢Oes legais e estatutarias, e tendo em
vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.015066/2019-55,

RESOLVE:

DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Coordenador(a) de Licitagdes,
o(a) servidor(a) ALEX SILVA DE SALES, do Quadro Unico de Pessoal
desta IFES, Matricula SIAPE n° 1900337, no periodo de 22/07 a 02/08/2019,
conforme informagdes constantes no Processo acima mencionado.

PORTARIA N° 878/2019-GR, de 11 de julho de 2019.
A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE

PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em
vista 0 que consta no Processo UFRPE n° 23082.015105/2019-14,
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RESOLVE:

DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Coordenador(a) Geral dos Cursos
de Pés-Graduagdo Stricto Sensu, o(a) servidor(a) DIEGO DE QUEIROZ
JORDAO, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°
1882259, no periodo de 17/07 a 10/08/2019, conforme informagdes
constantes no Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PROGEPE

PORTARIA N° 831/2019-PROGEPE, de 11 de julho de 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.003576/2019-80, anexo o Processo UFRPE n° 23082.003575/2019-
35,

RESOLVE:

APROVAR o resultado final da avaliacdo de desempenho do(a) docente em
Estagio Probatério/Estabilidade ROBSON JOSE SILVA, Matricula SIAPE
n°® 1259910, admitido(a) em 11/07/2016, considerando-o(a) estavel, apds trés
anos de efetivo exercicio sem descumprir seus deveres funcionais, conforme
Decisdo n° 205/2019-CPPD, de 10/05/2019, e homologacdo da Magnifica
Reitora da UFRPE.

PORTARIA N° 832/2019-PROGEPE, de 11 de julho de 2019

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.003576/2019-80, anexo Processo UFRPE n° 23082.003575/2019-35,

RESOLVE:

CONCEDER Aceleragdo da Promogdo da Classe “A”, Nivel 1, com
denominagdo de Professor Adjunto-A, para Classe “C”, Nivel 1, com
denominacéo de Professor Adjunto, ao(a) servidor(a) abaixo relacionado(a),
tendo em vista a obtengdo do Titulo de Doutor(a) em Engenharia Civil, com
efeitos financeiros e inicio de computo de intersticio a partir da data de
publicagio desta portaria concessoria, de acordo com o Parecer n°® 257/2017
PJ-UFRPE/PGF/AGU, homologado pela Magnifica Reitora desta
Universidade, bem como a Decisdo n° 205/2019, de 10/05/2019, da
Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante no Processo
acima mencionado. Seguem informacdes do(a) servidor(a) em tela:

SERVIDOR(A) ROBSON JOSE SILVA

N° SIAPE 1259910

CARGO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
JORNADA DE %

TRABALHO DEDICACAO EXCLUSIVA

LOTACAO UNIDADE ACADEMICA DO CABO DE

SANTO AGOSTINHO

PORTARIA N° 833/2019-PROGEPE, de 11 de julho de 2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.014149/2019-27,

RESOLVE:
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ALTERAR a Portaria n® 210/97-DP, de 30 de julho de 1997, que concedeu
Licenga Prémio por Assiduidade ao(a) servidor(a) LUIZ JOSE OLIVEIRA
TAVARES DE MELO, Matricula SIAPE n° 140090, nos seguintes termos,
permanecendo os demais termos inalterados:

Onde se [é:
[...] e o periodo de 12.12.90 a 10.12.95 (2° quinquénio), para gozo oportuno

(-]

Leia-se:
[...] e o periodo de 01.08.1987 a 29.07.1992 (2° quinquénio), para gozo
oportuno [...]

PORTARIA N° 834/2019-PROGEPE, de 11 de julho de 2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢oes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.014965/2019-31,

RESOLVE:

Conceder 90 (noventa) dias de Licenga Capacitagdo, com fundamento no art.
81, inciso V e 87 da Lei n° 8.112, de 11/12/1990, com redacéo dada pela Lei
n° 9.527, de 10/12/1997, c/c os arts. 2° e 10 do Decreto n° 5.707, de
23/02/2006, corroborado com a Nota Técnica n° 178/2009
COGES/DENOP/SRH/MP, conforme despacho da Assessoria de Legislacéo
de Pessoas — ALP, bem como autorizagdo da Administracdo Superior desta
Universidade, constantes no Processo acima mencionado, para desenvolver
projeto de Dissertagdo do Mestrado Profissional em Gestéo Publica, ofertado
pela Universidade Federal de Pernambuco — UFPE. Seguem informacdes
do(a) servidor(a) e da Licenca em tela:
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NOME ALISSON RICARDO GOMES DE ARRUDA
MATRICULA 1329400
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTACAO DAP / PROGEPE
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

B ANTERIOR [
SITUACAO

ATUAL i

Servidor (a) ROSAURA MARIA BARBOSA MESQUITA NEIVA
N° SIAPE 1473344

Cargo Assistente em Administracdo

Lotagdo PROGEPE

Periodos de | 2°Quinquénio (26/09/2009 a 24/09/2014)
Referéncia 3° Quinquénio (25/09/2014 a 23/09/2019)

Em trés periodos:

Periodos de | 12/08/2019 a 10/09/2019 (relativo ao 2° Quinquénio);
Gozo 04/11/2019 a 03/12/2019 e

01/02/2020 a 01/03/2020 (relativos ao 3° Quinquénio)

PORTARIA N° 835/2019-PROGEPE, de 11 de julho de 2019.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.013750/2019-01,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no §1°, do Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redagdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatorios de
curso(s) de capacitagdo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horéria(s) perfez 120
h/a, que serdo utilizadas para a concessao da referida progresséo, com efeitos
financeiros a partir de 22/07/2019.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas — PROGEPE

DMV

PORTARIA N° 44/2019 - DMV

A Diretora do Departamento de Medicina Veterinaria da Universidade
Federal Rural de Pernambuco, no uso de suas atribuicoes,

RESOLVE revogar a Portaria n® 37/2019 — DMV e designar as professoras
Sandra Regina Fonseca de Araljo Valenca, Neuza de Barros Marques,
Maércia de Figueiredo Pereira e Andréa Alice da Fonseca Oliveira (suplente)
para, sob a presidéncia da primeira, comporem a Comissdo de Extensdo do
Departamento de Medicina Veterindria.

Recife, 8 de julho de 2019
PORTARIA N° 045/2019-DMV

A Diretora do Departamento de Medicina Veterinaria da Universidade
Federal Rural de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes legais e
estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
011721/2019-04,

RESOLVE tornar sem efeito a portaria n® 032/2019 - DMV que autorizou o
afastamento do servidor Jean Carlos Ramos da Silva, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, Matricula SIAPE n° 1513944, no periodo
de 23/09/2019 a 21/12/2019, conforme consta no processo acima
mencionado.

Recife, 10 de julho de 2019.
PORTARIA N° 046/2019-DMV

A Diretora do Departamento de Medicina Veterinria da Universidade
Federal Rural de Pernambuco, no uso de suas atribuicbes legais e
estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
009466/2019-21,

RESOLVE tornar sem efeito a portaria n® 012/2019 - DMV que autorizou o
afastamento do servidor Huber Rizzo, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, Matricula SIAPE n° 2073025, no periodo de
15/07/2019 a 13/08/2019, conforme consta no processo acima mencionado.

Recife, 10 de julho de 2019.

Andrea Paiva Botelho Lapenda de Moura
Diretora do Departamento de Medicina Veterinaria - UFRPE
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DQ

PORTARIA N.° 15 — DQ/UFRPE, DE 05 DE JULHO DE 2019.

Dispde sobre o Afastamento da Professora Claudia Cristina Cardoso da Silva
para visita técnica e plano de trabalho proposto no projeto de pesquisa
16/2019-DQ intitulado “uso de residuos pesqueiro com catalisadores na
produgdo de biocombustiveis”, no LEC/ UFMG, em Belo Horizonte, Minas
Gerais.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE QUIMICA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1.° Autorizar o Afastamento da Professora Claudia Cristina Cardoso da
Silva para visita técnica e plano de trabalho proposto no projeto de pesquisa
16/2019-DQ intitulado “Uso de residuos pesqueiro com catalisadores na
produgdo de biocombustiveis” no LEC/UFMG, Belo Horizonte, no periodo
06 a 21 de julho de 2019.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Recife, 05 de julho de 2019.

CRISTIANO DE ALMEIDA CARDOSO MARCELINO JUNIOR
Diretor do Departamento de Quimica da UFRPE

RUA DOM MANOEL DE MEDEIROS, S/N — DOIS IRMAOS — CEP: 52171-900 — RECIFE/PE



