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APRESENTACAO

dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do

Poder Executivo. O Boletim de Servico é o instrumento utilizado para dar ao

publico conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no @mbito da
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao principio da publicidade,
prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal. Seu contetdo estd organizado em conformidade
com os assuntos administrativos rotineiros da Instituicdo.

O Boletim de Servico esta previsto na Lei n® 4.965, de 05 de maio de 1966, que

Conforme Instrugdo Normativa 001/2013-GR, as portarias no ambito da UFRPE serdo
emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos, Unidades
Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduacdo, Coordenacdes de Programas de Pds-
graduacdo, Pré-reitorias, Nacleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como
consequéncia efeitos financeiros.
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REITORIA

PORTARIA N° 982/2018-GR, de 09 de agosto de 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des conferidas pelo art. 143 da Lei
8.112 de 11 de dezembro de 1990, e tendo em vista o que consta no
Processo UFRPE n°. 23082.026732/2017-19,

RESOLVE:

Art. 1°- AUTORIZAR a prorrogagdo do prazo da Portaria n°. 682/2018-
GR, de 11 de junho de 2018, por 60 (sessenta) dias, com base no art. 152 da
Lei n°. 8.112.1990, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 2°- DE-SE CIENCIA PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
PORTARIA N°. 986/2018-GR, de 09 de agosto de 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n°. 23082.017853/2017-70,

RESOLVE:

ALTERAR a Portaria n°. 997/2017-GR, de 15 de agosto de 2017, publicada
no Boletim de Servico n® 102, de 17/08/2017, nos termos a seguir,
permanecendo os demais termos inalterados:

Onde se lé:

[-]

Encargos da Funcdo de Coordenador(a) do Programa de Mestrado
Profissional em Mateméatica em Rede Nacional - PROFMAT

Leia-se:

[..]

Para exercer a Fungdo como pré-tempore de Coordenador(a) do Programa
de Mestrado Profissional em Matemética em Rede Nacional — PROFMAT,
no periodo de 15/08/2017 a 09/08/2018.

PORTARIA N°. 988/2018-GR, de 09 de agosto de 2018

A REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo
em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°. 23082.014620/2018-04,

RESOLVE:

CONCEDER, a partir de 08/04/2016, o Abono de Permanéncia, por ter
preenchido os requisitos para aposentadoria voluntéria por tempo integral
de contribuigdo, na forma do art. 3° da Emenda n°. 47/2005. Tal Ato
fundamenta-se no § 19 do art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, c/c a
Nota Técnica n° 412-CGNOR/DENOP/SEGEP/MP, de 18/09/2013. Abaixo
seguem informacoes sobre o(a) servidor(a) em tela:
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Matricula SIAPE n°. 1665719, ocupante do Cargo de Técnico em
Contabilidade, lotado(a) no(a) Geréncia de Contabilidade e Finangas —
GCF, de 30 (trinta) horas semanais para 40 (quarenta) horas semanais,
conforme art. 19, da Lei n° 8.112/90, c/c o art. 5° § 3° da Medida
Proviséria n°. 2.174-28, 24/08/2001, a partir da data da publicacéo deste ato
concessorio.

PORTARIA N°. 990/2018-GR, de 09 de agosto de 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutérias, e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n°. 23082.013711/2018-14,

RESOLVE:

Art. 1° - TORNAR SEM EFEITO a Portaria n°. 918/2018-GR, de
31/07/2018, publicada no Boletim de Servico Edicdo n°. 109, de
31/07/2018.

Art. 2° - ALTERAR a Portaria n°. 891/2018-GR, de 25 de julho de 2018,
publicada no Boletim de Servico Edicdo n°. 105, de 25/07/2018, que
concedeu isencdo do desconto da Contribuigdo Previdenciéria e do Imposto
de Renda Retido na Fonte — IRRF/PSS ao(a) servidor(a) aposentado(a)
DURVAL RODRIGUES BATISTA, Matricula SIAPE n°. 0385052, nos
termos a seguir, permanecendo os demais termos inalterados, conforme
despacho da ALP/PROGEPE, constante na folha n°. 20 do Processo acima
mencionado:

Onde se lé:

[-]

SERVIDOR (A) | DURVAL RODRIGUES BATISTA
APOSENTADO (A)

MATRICULA SIAPE N°. 0385052

LAUDO MEDICO | 0.134.184/2018
PERICIAL N°.

EFEITOS FINANCEIROS | 04/07/2018
RETROATIVOS A

Leia-se:

[.]

SERVIDOR (A) | DURVAL RODRIGUES BATISTA
APOSENTADO (A)

MATRICULA SIAPE N°. 0385052

LAUDO MEDICO | 0.134.184/2018
PERICIAL N°.

EFEITOS  FINANCEIROS | 15/07/2018
RETROATIVOS A

SERVIDOR(A) | VICENTE DE PAULO SILVA

N° SIAPE 0384194

CARGO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
LOTAGAO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA RURAL

PORTARIA N°. 989/2018-GR, de 09 de agosto de 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n°. 23082.009428/2018-98,
RESOLVE:

AUTORIZAR a reversdo do atual Regime de Trabalho do(a) servidor(a)
LIGIA GONCALVES DE LIMA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,

PORTARIA N°. 991/2018-GR, de 09 de agosto de 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n°. 23082.016181/2018-66,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Coordenador(a) de
Apoio as Atividades Psicossociais da Pro-Reitoria de Gestdo Estudantil,
o(a) servidor(a) BETANIA MARIA CORDEIRO, do Quadro Unico de
Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n° 0383036 no periodo de
18/07/2018 a 31/08/2018, conforme Memorando n° 111/2018 -
PROGESTI, de 07/08/2018, constante no Processo acima mencionado.

PORTARIA N°. 992/2018-GR, de 09 de agosto de 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicOes legais e estatutérias, e tendo
em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°. 23082.016180/2018-11,
RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Pré-Reitor de Gestdo
Estudantil, o(a) servidor(a) MARLIETE MARIA SOARES DA SILVA, do
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Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 2454857 no
periodo de 17/07/2018 a 23/08/2018, conforme Memorando n°. 110/2018 —
PROGESTI, de 07/08/2018, constante no Processo acima mencionado.

PORTARIA N°. 993/2018-GR, de 09 de agosto de 2018

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e tendo
em vista o que consta no Processo UFRPE n°. 23082.014087/2018-72,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR PARA RESPONDER pelo(a) Diretor(a) do
Departamento de Compras e Licitagdo, o(a) servidor(a) ALEX SILVA DE
SALES, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°.
1900337 no periodo de 16/07 a 27/07/2018, conforme Memorando n°.
015/2018 — DCL, de 11/07/2018, constante no Processo acima mencionado.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PROGEPE

PORTARIA N°. 713/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°,
23082.003955/2018-99,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) MARIO HENRIQUE BENTO
GONGCALVES E OLIVEIRA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n°. 1540929, Professor(a) do Magistério Superior,
Regime de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade
Académica de Serra Talhada, baseado na Lei n°. 13.325/2016, Nota n°.
81/2016 e Nota n°. 93/2016 PJ-UFRPE/PGF/AGU, Decisdao da Magnifica
Reitora desta Universidade (Processo n°. 23082.019940/2016-81) e Oficio
Circular n°. 53/2018-MP, conforme Decisdo n°. 400/2018, de 27/07/2018,
da Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante na folha
n°. 96 do Processo acima mencionado:
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Progressdo Funcional Periodo Efeitos Financeiros e
(Classe “D”, Professor Analisado Inicio de Cémputo de
Associado) Intersticio
. . 04/06/2016 a
Nivel 01 para o Nivel 02 03/06/2018 13/06/2018

PORTARIA N°. 715/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutérias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.013224/2018-51,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) JOSE WILTON PINHEIRO JUNIOR, do
Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 1652122,
Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicacdo
Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Medicina Veterinaria, baseado
na Lei n° 13.325/2016, Nota n°. 81/2016 e Nota n°. 93/2016 PJ-
UFRPE/PGF/AGU, Decisdo da Magnifica Reitora desta Universidade
(Processo n°. 23082.019940/2016-81) e Oficio Circular n°. 53/2018-MP,
conforme Decisdo n°. 397/2018, de 27/07/2018, da Comissdo Permanente
de Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n°. 82 do Processo acima
mencionado:

Progressdo Funcional Periodo Efeitos Financeiros e
(Classe “D”, Professor Analisado Inicio de Cémputo de
Associado) Intersticio
Nivel 01 para o Nivel 02 guoai201e 2 | ovoerz018

Progressdo Funcional Periodo Efeitos Financeiros e
(Classe “D”, Professor Analisado Inicio de Computo de
Associado) Intersticio
Nivel 02 para o Nivel 03 1318%813 2 | 1310712018

PORTARIA N°. 714/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°.
23082.010647/2018-10,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) FLAVIA MENDES DE ANDRADE E
PERES, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE ne.
1347098, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Educacéo, baseado
na Lei n° 13.325/2016, Nota n°. 81/2016 e Nota n°. 93/2016 PJ-
UFRPE/PGF/AGU, Decisdo da Magnifica Reitora desta Universidade
(Processo n°. 23082.019940/2016-81) e Oficio Circular n°. 53/2018-MP,
conforme Decisdo n°. 394/2018, de 27/07/2018, da Comissdo Permanente
de Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n°. 74 do Processo acima
mencionado:

PORTARIA N°. 716/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuices legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.013695/2018-60,

RESOLVE:

CONCEDER ao(3) servidor(a) RITA DE CASSIA CARVALHO MAIA,
do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 1647041,
Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicacéo
Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Medicina Veterinaria, baseado
na Lei n° 13.325/2016, Nota n°. 81/2016 e Nota n°. 93/2016 PJ-
UFRPE/PGF/AGU, Decisdo da Magnifica Reitora desta Universidade
(Processo n°. 23082.019940/2016-81) e Oficio Circular n°. 53/2018-MP,
conforme Decisdo n°. 388/2018, de 27/07/2018, da Comissdo Permanente
de Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n°. 81 do Processo acima
mencionado:

Progressdo Funcional Periodo Efeitos Financeiros e
(Classe “D”, Professor Analisado Inicio de Cémputo de
Associado) Intersticio
Nivel 01 para o Nivel 02 8382@812 a | 07/08/2018

PORTARIA N°. 717/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°.
23082.002561/2018-13,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) VICTOR PEREIRA DE OLIVEIRA, do
Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 1644531,
Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicacéo
Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica de Garanhuns, baseado na
Lei n° 13.325/2016, Nota n°. 81/2016 e Nota n°. 93/2016 PJ-
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UFRPE/PGF/AGU, Decisdo da Magnifica Reitora desta Universidade
(Processo n°. 23082.019940/2016-81) e Oficio Circular n°. 53/2018-MP,
conforme Decisdo n°. 390/2018, de 27/07/2018, da Comissdo Permanente
de Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n°. 51 do Processo acima
mencionado:

Progressdo Funcional Periodo Efeitos Financeiros e
(Classe “D”, Professor Analisado Inicio de Computo de
Associado) Intersticio
Nivel 01 para o Nivel 02 33;8;@812 | 23/07/2018
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CONCEDER ao(a) servidor@ MARTONIO JOSE MARQUES
FRANCELINO, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE
n°. 2322145, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica do Cabo de
Santo Agostinho, baseado na Lei n°. 13.325/2016, Nota n°. 81/2016 e Nota
n°. 93/2016 PJ-UFRPE/PGF/AGU, Decisdo da Magnifica Reitora desta
Universidade (Processo n°. 23082.019940/2016-81) e Oficio Circular n°.
53/2018-MP, conforme Decisdo n°. 373/2018, de 27/07/2018, da Comissdo
Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n°. 60 do
Processo acima mencionado:

PORTARIA N°. 718/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutrias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.009359/2018-12,

RESOLVE:

CONCEDER ao(3) servidor(@) EMMANUELA PRADO DE PAIVA
AZEVEDO, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°.
1734983, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de
Dedicagéo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Tecnologia Rural,
baseado na Lei n°. 13.325/2016, Nota n°. 81/2016 e Nota n°. 93/2016 PJ-
UFRPE/PGF/AGU, Decisdo da Magnifica Reitora desta Universidade
(Processo n°. 23082.019940/2016-81) e Oficio Circular n°. 53/2018-MP,
conforme Decisdo n°. 392/2018, de 27/07/2018, da Comissdo Permanente
de Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n°. 37 do Processo acima
mencionado:

Progressdo Funcional Periodo Efeitos Financeiros e
(Classe “A”, Professor Analisado Inicio de Computo de
Assistente-A) Intersticio
Nivel 01 para o Nivel 02 080712018 2 | ogio7r2018

Progressdo Funcional Periodo :Er]fieclitgs deF'ggrr;cel'thgs dg
(Classe “C”, Professor Adjunto) Analisado o p
Intersticio
P . 01/03/2014 a
Nivel 02 para o Nivel 03 28/02/2018 24/05/2018

PORTARIA N°. 721/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutérias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.002554/2018-11,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) JOSE ROMUALDO DE SOUSA LIMA, do
Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 2578994,
Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicacéo
Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica de Garanhuns, baseado na
Lei n°. 13.325/2016, Nota n°. 81/2016 e Nota n°. 93/2016 PJ-
UFRPE/PGF/AGU, Decisdo da Magnifica Reitora desta Universidade
(Processo n°. 23082.019940/2016-81) e Oficio Circular n°. 53/2018-MP,
conforme Decisdo n°. 386/2018, de 27/07/2018, da Comissdo Permanente
de Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n°. 56 do Processo acima
mencionado:

PORTARIA N°. 719/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°.
23082.011799/2018-30,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) DANIEL FRIGUGLIETTI BRANDESPIM,
do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 1538630,
Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicacéo
Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Medicina Veterinaria, baseado
na Lei n° 13.325/2016, Nota n°. 81/2016 e Nota n°. 93/2016 PJ-
UFRPE/PGF/AGU, Decisdo da Magnifica Reitora desta Universidade
(Processo n°. 23082.019940/2016-81) e Oficio Circular n°. 53/2018-MP,
conforme Decisdo n°. 416/2018, de 27/07/2018, da Comissdo Permanente
de Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n°. 72 do Processo acima
mencionado:

Progressdo Funcional Periodo Efeitos Financeiros e
(Classe “D”, Professor Analisado Inicio de Coémputo de
Associado) Intersticio
Nivel 01 para o Nivel 02 ggg?ggig 2 | 01/08/2018

Progressdo Funcional Periodo Efeitos Financeiros e
Classe “D”, Professor < Inicio de Computo de
Analisado
Associado) Intersticio
Nivel 02 para o Nivel 03 égﬁg%gig 2 | 10/07/2018

PORTARIA N°. 722/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.004072/2018-04,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) GENIVAL BARROS JUNIOR, do Quadro
Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 1646479, Professor(a)
do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicagdo Exclusiva,
lotado(a) no(a) Unidade Académica de Serra Talhada, baseado na Lei n°.
13.325/2016, Nota n°. 81/2016 e Nota n°. 93/2016 PJ-UFRPE/PGF/AGU,
Decisdo da Magnifica Reitora desta Universidade (Processo n°.
23082.019940/2016-81) e Oficio Circular n°. 53/2018-MP, conforme
Decisdo n°. 374/2018, de 27/07/2018, da Comissdo Permanente de Pessoal
Docente - CPPD, constante na folha n°. 125 do Processo acima
mencionado:

PORTARIA N°. 720/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°.
23082.003247/2018-58,

RESOLVE:

Progressdo Funcional Periodo Efeitos Financeiros e
(Classe “D”, Professor Analisado Inicio de Computo de
Associado) Intersticio
Nivel 01 para o Nivel 02 géjgzggig a | 31/07/2018
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PORTARIA N°. 723/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.009736/2018-13,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) AILTON FERNANDES DE MACEDO
JUNIOR, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE ne.
1347211, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Fisica, baseado na
Lei n° 13.325/2016, Nota n°. 81/2016 e Nota n°. 93/2016 PJ-
UFRPE/PGF/AGU, Decisdo da Magnifica Reitora desta Universidade
(Processo n°. 23082.019940/2016-81) e Oficio Circular n°. 53/2018-MP,
conforme Decisdo n°. 391/2018, de 27/07/2018, da Comissdo Permanente
de Pessoal Docente - CPPD, constante na folha n°. 60 do Processo acima
mencionado:
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NOME REINALDO MONTENEGRO SILVA
MATRICULA 2355445
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAQO
LOTACAO DZ
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

ANTERIOR I
SITUACAO

ATUAL [

Progressdo Funcional Periodo Efeitos Financeiros e
(Classe “D”, Professor Analisado Inicio de Coémputo de
Associado) Intersticio
Nivel 01 para o Nivel 02 210012010 2 | osiosr2018

PORTARIA N°. 724/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutdrias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.014205/2018-42,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitagéo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 60 h/a, que serdo utilizadas para a concessdo da referida progressao,
com efeitos financeiros a partir de 16/07/2018.

NOME LUCIANA ALECRIM ROCHA
MATRICULA 2354749
CARGO AUXILIAR EM ADMINISTRACAO
LOTACAO PROGEPE
CORRELACAO DIRETA
NIVEL C

B ANTERIOR |
SITUACAO

ATUAL 1]

PORTARIA N°. 725/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°.
23082.011818/2018-28,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacéo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 94 h/a, das quais 90 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 16/07/2018.

PORTARIA N°. 726/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuices legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.004095/2018-19,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacdo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 100 h/a, das quais 90 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 06/08/2018.

NOME FILIPE LEANDRO DE FREITAS
MATRICULA 2361386
CARGO TECNICO EM REFRIGERACAO
LOTACAO UAST
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

ANTERIOR |
SITUACAO

ATUAL 1]

PORTARIA N°. 727/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢oes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.004085/2018-75,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacdo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 130 h/a, das quais 120 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 21/08/2018.

NOME SAMARA MATIAS DA SILVA
MATRICULA 2372433
CARGO BIBLIOTECARIO - DOCUMENTALISTA
LOTACAO UAST
CORRELACAOQ DIRETA
NIVEL E

B ANTERIOR |
SITUACAO

ATUAL 1]
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
BOLETIM DE SERVICO

EDICAO N° 115, quinta-feira, 09 de agosto de 2018

PORTARIA N°. 728/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.010542/2018-61,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacéo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 180 h/a, que serdo utilizadas para a concessdo da referida
progressao, com efeitos financeiros a partir de 22/05/2018.
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28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacdo, cujo somatério da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 195 h/a, dos quais 180 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 10/05/2018.

NOME MARIA VANDERLEA DE SOUZA LIMA
MATRICULA 2072039
CARGO ADMINISTRADOR
LOTACAO UAST
CORRELACAO DIRETA
NIVEL E
ANTERIOR n
SITUAGAO
ATUAL v

NOME ROMULO NUNES ROCHA
MATRICULA 2071809
CARGO MEDICO VETERINARIO
LOTACAO DMV
CORRELACAO DIRETA
NIVEL E
ANTERIOR n
SITUACAO
ATUAL v

PORTARIA N°. 729/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.003981/2018-17,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitagdo, cujo somatério da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 91 h/a, dos quais 90 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 16/07/2018.

PORTARIA N°. 731/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.012127/2018-41,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacéo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 100 h/a, dos quais 90 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 15/08/2018.

NOME NADIA SOARES LINS CASSEMIRO
MATRICULA 2365964
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTACAO PRPPG
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

ANTERIOR |
SITUACAO

ATUAL [

NOME SIMONY RODRIGUES DE OLIVEIRA ROQUE
MATRICULA 2355063
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTACAO UAST
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

ANTERIOR |
SITUACAO

ATUAL ]

PORTARIA N°. 730/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.003970/2018-37,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITAGAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de

PORTARIA N°. 732/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.013122/2018-36,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitagdo, cujo somatério da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 150 h/a, que serdo utilizadas para a concessdo da referida
progressdo, com efeitos financeiros a partir de 03/07/2018.

NOME EDUARDO CHAVES SANTOS
MATRICULA 1678603
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTACAO PRPPG
CORRELACAOQ DIRETA
NIVEL D

B ANTERIOR m
SITUACAO

ATUAL v
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
BOLETIM DE SERVICO

EDICAO N° 115, quinta-feira, 09 de agosto de 2018

PORTARIA N°. 733/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.000607/2018-60,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacéo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 150 h/a, das quais 90 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progressdo, com efeitos financeiros a partir de 12/07/2018.
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total de 230 h/a, das quais 120 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 27/06/2018.

NOME FRANCISCO AUCI VIDAL
MATRICULA 2175973
CARGO TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO
LOTACAO UAST
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D
ANTERIOR [
SITUACAO
ATUAL i

NOME VANESSA DE ALMEIDA AQUINO
MATRICULA 1330714
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTACAO DEHIST
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

ANTERIOR I
SITUACAO

ATUAL I

PORTARIA N°. 734/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.003231/2018-45,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitagéo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 150 h/a, das quais 90 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 12/06/2018.

PORTARIA N°. 736/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutérias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.012579/2018-23,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos comprobatorios de
curso(s) de capacitacdo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 90 h/a, das quais 90 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 15/08/2018.

NOME CHARLENE CRISTIANE DE ARRUDA
MATRICULA 1760499
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTACAO DQ
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

ANTERIOR |
SITUACAO

ATUAL 1]

NOME DRIELE JULIA DASILVA
MATRICULA 1352212
CARGO TECNICO EM SECRETARIADO
LOTACAO UACSA
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

ANTERIOR |
SITUACAO

ATUAL [

PORTARIA N°. 735/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.010924/2017-11,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacéo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um

PORTARIA N°. 737/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.012893/2018-14,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitagdo, cujo somatério da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 179 h/a, das quais 150 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 28/06/2018.

NOME SILVIA LETICIA DA SILVA FERREIRA
MATRICULA 2188958
CARGO BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA
LOTACAO BC
CORRELACAO DIRETA
NIVEL E

ANTERIOR 1]
SITUACAO

ATUAL m
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
BOLETIM DE SERVICO

EDICAO N° 115, quinta-feira, 09 de agosto de 2018

PORTARIA N°. 738/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.009962/2018-02,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacéo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 105 h/a, das quais 90 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progressdo, com efeitos financeiros a partir de 16/07/2018.
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total de 120 h/a, das quais 120 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 06/08/2018.

NOME CLIVIA MAIZA BEZERRA SILVESTRE
GALINDO
MATRICULA 1358463
CARGO MEDICO-AREA
LOTACAO DQV
CORRELACAO DIRETA
NIVEL E
ANTERIOR I
SITUACAO
ATUAL [

NOME MARIA CAMILA DE BARROS SILVA LEITE
MATRICULA 1045896
CARGO TECNICO DE LABORATORIO AREA
LOTACAO UAG
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

ANTERIOR |
SITUACAO

ATUAL ]

PORTARIA N°. 739/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.012985/2018-96,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitagéo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 120 h/a, das quais 120 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progressdo, com efeitos financeiros a partir de 12/07/2018.

PORTARIA N°. 741/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.013018/2018-41,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacdo, cujo somatério da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 100 h/a, das quais 90 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 16/07/2018.

NOME EVANDRO JOSE GOMES QUINTINO NEVES
MATRICULA 2356186
CARGO TECNICO EM ELETROTECNICA
LOTACAO DLOGS
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D
ANTERIOR |
SITUACAO
ATUAL 1]

NOME LUIZ BERNARDO DE SOUZA NETO
MATRICULA 2354769
CARGO ADMINISTRADOR
LOTACAO DAP
CORRELACAO DIRETA
NIVEL E
ANTERIOR |
SITUACAO
ATUAL ]

PORTARIA N°. 740/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.013009/2018-51,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacéo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um

PORTARIA N°. 742/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°.
23082.013026/2018-98,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacdo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 90 h/a, das quais 90 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 16/07/2018.

NOME NEILLA CAROLINA FARIAS DE CARVALHO
GUEDES

MATRICULA 2355641

CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

LOTACAO DAP

CORRELACAOQ DIRETA

NIVEL D

B ANTERIOR |

SITUACAO

ATUAL 1]
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PORTARIA N°. 743/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.013080/2018-33,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentacdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacéo, cujo somatdrio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 91 h/a, das quais 90 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progressdo, com efeitos financeiros a partir de 12/07/2018.
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Doutor(a) em Ciéncia de Materiais, com efeitos funcionais e financeiros a
partir da data de publicacdo desta portaria concesséria, de acordo com o
Parecer n°. 257/2017 PJ-UFRPE/PGF/AGU, homologado pela Magnifica
Reitora desta Universidade, bem como a Decisdo n° 441/2018, de
06/08/2018, da Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD,
constante no Processo acima mencionado. Seguem informacdes do(a)
servidor(a) em tela:

SERVIDOR(A) MIGUEL ALEJANDRO ZORRO MILLAN

N°. SIAPE 2243661

CARGO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

JORNADA — DE | hepicacA0 EXCLUSIVA

TRABALHO
. UNIDADE ACADEMICA DO CABO DE SANTO
LOTAGAO AGOSTINHO

NOME ALICE MONTEIRO RODRIGUES
MATRICULA 2354813
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTACAO PROGEPE
CORRELACAO DIRETA
NIVEL D

ANTERIOR |
SITUACAO

ATUAL 1]

PORTARIA N°. 744/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°,
23082.003346/2018-30,

RESOLVE:

CONCEDER Reconhecimento de Titulo e Aceleracdo da Promogdo da
Classe “A”, Nivel 2, com denominagdo de Professor Adjunto “A”, para
Classe “C”, Nivel 1, com denomina¢do de Professor Adjunto, ao(a)
servidor(a) abaixo relacionado(a), tendo em vista a obtengdo do Titulo de
Doutor(a) em Ciéncias, com efeitos funcionais e financeiros a partir da
data de publicacdo desta portaria concessdria, de acordo com o Parecer n°.
257/2017 PJ-UFRPE/PGF/AGU, homologado pela Magnifica Reitora desta
Universidade, bem como a Decisdo n°. 418/2018, de 06/08/2018, da
Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante no Processo
acima mencionado. Seguem informagdes do(a) servidor(a) em tela:

PORTARIA N°. 746/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuices legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°,
23082.010188/2018-74,

RESOLVE:

CONCEDER Reconhecimento de Titulo e Aceleracdo da Promogdo da
Classe “A”, Nivel 2, com denominagdo de Professor Adjunto “A”, para
Classe “C”, Nivel 1, com denominagdo de Professor Adjunto, ao(a)
servidor(a) abaixo relacionado(a), tendo em vista a obtencdo do Titulo de
Doutor(a) em Fitotecnia, com efeitos funcionais e financeiros a partir da
data de publicagéo desta portaria concessoria, de acordo com o Parecer n°.
257/2017 PJ-UFRPE/PGF/AGU, homologado pela Magnifica Reitora desta
Universidade, bem como a Decisdo n° 432/2018, de 06/08/2018, da
Comisséo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante no Processo
acima mencionado. Seguem informagdes do(a) servidor(a) em tela:

SERVIDOR(A) SAMARA SIBELLE VIEIRA ALVES

N°. SIAPE 1073671

CARGO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

JORNADA DE DEDICAGAO EXCLUSIVA

TRABALHO
LOTACAO UNIDADE ACADEMICA DE GARANHUNS

SERVIDOR(A) FERNANDO GONCALVES DE ALMEIDA

NETO
N°. SIAPE 2240395
CARGO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

JORNADA DE

TRABALHO DEDICACAO EXCLUSIVA

UNIDADE ACADEMICA DO CABO DE SANTO

LOTAGAO AGOSTINHO

PORTARIA N°. 745/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°.
23082.003344/2018-41,

RESOLVE:

CONCEDER Reconhecimento de Titulo e Aceleracdo da Promogdo da
Classe “A”, Nivel 2, com denominagdo de Professor Adjunto “A”, para
Classe “C”, Nivel 1, com denomina¢do de Professor Adjunto, ao(a)
servidor(a) abaixo relacionado(a), tendo em vista a obtengdo do Titulo de

PORTARIA N°. 747/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.010252/2018-17,

RESOLVE:

CONCEDER Reconhecimento de Titulo e Aceleragdo da Promogdo da
Classe “A”, Nivel 2, com denominagdo de Professor Adjunto “A”, para
Classe “C”, Nivel 1, com denominagdo de Professor Adjunto, ao(a)
servidor(a) abaixo relacionado(a), tendo em vista a obtengdo do Titulo de
Doutor(a) em Engenharia Elétrica e de Computagéo, com efeitos funcionais
e financeiros a partir da data de publicagdo desta portaria concessoria, de
acordo com o Parecer n°. 257/2017 PJ-UFRPE/PGF/AGU, homologado
pela Magnifica Reitora desta Universidade, bem como a Decisdo n°.
443/2018, de 06/08/2018, da Comissdo Permanente de Pessoal Docente -
CPPD, constante no Processo acima mencionado. Seguem informacdes
do(a) servidor(a) em tela:

SERVIDOR(A) ICARO LINS LEITAO DA CUNHA

N°. SIAPE 2241082

CARGO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

JORNADA — DE | 1epcAcAO EXCLUSIVA

TRABALHO
LOTACAO UNIDADE ACADEMICA DE GARANHUNS
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PORTARIA N°. 748/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.009973/2018-84,

RESOLVE:

CONCEDER Reconhecimento de Titulo e Aceleracdo da Promogdo da
Classe “A”, Nivel 2, com denomina¢do de Professor Assistente - A, para
Classe “B”, Nivel 1, com denominagdo de Professor Assistente, ao(a)
servidor(a) abaixo relacionado(a), tendo em vista a obtengdo do Titulo de
Mestre(a) em Matematica, com efeitos funcionais e financeiros a partir da
data de publicagéo desta portaria concessoria, de acordo com o Parecer n°.
257/2017 PJ-UFRPE/PGF/AGU, homologado pela Magnifica Reitora desta
Universidade, bem como a Decisdo n° 442/2018, de 06/08/2018, da
Comisséo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante no Processo
acima mencionado. Seguem informagdes do(a) servidor(a) em tela:
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Parecer n°. 257/2017 PJ-UFRPE/PGF/AGU, homologado pela Magnifica
Reitora desta Universidade, bem como a Decisdo n°. 437/2018, de
06/08/2018, da Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD,
constante no Processo acima mencionado. Seguem informacbes do(a)
servidor(a) em tela

SERVIDOR(A) RODRIGO CARDOSO AMARAL DE

ANDRADE
N°. SIAPE 2240641
CARGO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

JORNADA DE

TRABALHO DEDICACAO EXCLUSIVA

LOTACAO UNIDADE ACADEMICA DE GARANHUNS

SERVIDOR(A) HUDSON CAVALCANTE DA SILVA

N°. SIAPE 2298806

CARGO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

JORNADA — DE | phep caAcA0 EXCLUSIVA

TRABALHO
LOTACAO UNIDADE ACADEMICA DE GARANHUNS

PORTARIA N°. 749/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°,
23082.009943/2018-78,

RESOLVE:

CONCEDER Reconhecimento de Titulo e Aceleracdo da Promogdo da
Classe “A”, Nivel 2, com denomina¢do de Professor Adjunto - A, para
Classe “C”, Nivel 1, com denominagdo de Professor Adjunto, ao(a)
servidor(a) abaixo relacionado(a), tendo em vista a obtengdo do Titulo de
Doutor(a) em Fisica da Matéria Condensada, com efeitos funcionais e
financeiros a partir da data de publicagdo desta portaria concessoria, de
acordo com o Parecer n° 257/2017 PJ-UFRPE/PGF/AGU, homologado
pela Magnifica Reitora desta Universidade, bem como a Decisdo n°.
444/2018, de 06/08/2018, da Comissdo Permanente de Pessoal Docente -
CPPD, constante no Processo acima mencionado. Seguem informacdes
do(a) servidor(a) em tela:

PORTARIA N°. 751/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.008253/2018-00,

RESOLVE:

CONCEDER Reconhecimento de Titulo e Aceleracdo da Promogdo da
Classe “A”, Nivel 2, com denominagdo de Professor Adjunto - A, para
Classe “C”, Nivel 1, com denominagdo de Professor Adjunto, ao(a)
servidor(a) abaixo relacionado(a), tendo em vista a obtengdo do Titulo de
Doutor(a) em Fitotecnia, com efeitos funcionais e financeiros a partir da
data de publicagéo desta portaria concesséria, de acordo com o Parecer n°.
257/2017 PJ-UFRPE/PGF/AGU, homologado pela Magnifica Reitora desta
Universidade, bem como a Decisdo n° 425/2018, de 06/08/2018, da
Comisséo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante no Processo
acima mencionado. Seguem informacoes do(a) servidor(a) em tela:

SERVIDOR(A) GERONIMO FERREIRA DA SILVA

N°. SIAPE 2240320

CARGO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

JORNADA DE DEDICAGAO EXCLUSIVA

TRABALHO
DEPARTAMENTO DE

. ENGENHARIA
LOTACAO AGRICOLA

SERVIDOR(A) WELLINGTON ROMERO SERAFIM FREIRE

N°. SIAPE 1862909

CARGO PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

JORNADA — DE | phep cAcAO EXCLUSIVA

TRABALHO
LOTACAO UNIDADE ACADEMICA DE GARANHUNS

PORTARIA N°. 750/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.002727/2018-00,

RESOLVE:

CONCEDER Reconhecimento de Titulo e Aceleracdo da Promogdo da
Classe “A”, Nivel 2, com denomina¢do de Professor Adjunto - A, para
Classe “C”, Nivel 1, com denomina¢do de Professor Adjunto, ao(a)
servidor(a) abaixo relacionado(a), tendo em vista a obtengdo do Titulo de
Doutor(a) em Ciéncia da Computagao, com efeitos funcionais e financeiros
a partir da data de publicacéo desta portaria concessoria, de acordo com o

PORTARIA N°. 752/2018-PROGEPE, de 09 de agosto de 2018

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°.
23082.014451/2018-02,

RESOLVE:

CONCEDER ao(3) servidor(a) POEMA ISIS ANDRADE DE SOUZA, do
Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 1650274,
Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de Dedicacéo
Exclusiva, lotado(a) no(a) Departamento de Economia, baseado na Lei n°.
13.325/2016, Nota n°. 81/2016 e Nota n°. 93/2016 PJ-UFRPE/PGF/AGU,
Decisdo da Magnifica Reitora desta Universidade (Processo n°.
23082.019940/2016-81) e Oficio Circular n°. 53/2018-MP, conforme
Decisdo n°. 440/2018, de 06/08/2018, da Comissdo Permanente de Pessoal
Docente - CPPD, constante na folha n°. 52 do Processo acima mencionado:

Progressdo Funcional Periodo Efeitos Financeiros e
(Classe “A”, Professor Adjunto- . Inicio de Computo de
Analisado o
A) Intersticio
. P 08/08/2016 a
Nivel 01 para o Nivel 02 07/08/2018 08/08/2018

ROSAURA MARIA BARBOSA MESQUITA NEIVA
Substituta Eventual da Pré-Reitora de Gestédo de Pessoas — PROGEPE
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E——

PORTARIA N° 50/2018-DZ

O Diretor do Departamento de Zootecnia, Professor Wilson Moreira Dutra
Junior, no uso de suas atribuicoes legais.

RESOLVE autorizar o afastamento com 6nus limitado para a UFRPE, no
periodo de 13 a 17 de agosto de 2018, de MARCELO DE ANDRADE
FERREIRA, ocupante do cargo efetivo Professora do Magistério Superior,
lotada neste Departamento de Zootecnia, matricula SIAPE n° 1226425, para
participacdo de reunido do Projeto Semiérido Capaz, na Unifacef, nos
municipios de Itaberaba, Piritiba e Senhor do Bonfim/BA.

Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Recife, 09 de agosto de 2018.

WILSON MOREIRA DUTRA JUNIOR
Diretor do Departamento de Zootecnia
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DECISO

PORTARIA N° 030/2018 - DECISO, de 09 de agosto de 2018.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS, no uso
de suas atribuic@es legais e de acordo com os procedimentos para emissdo
de portarias, estabelecidos pela Instrucdo Normativa 001/2013-GR, de 6 de
novembro de 2013, resolve:

AUTORIZAR o afastamento integral, de curta duragdo da professora,
pertencente ao Quadro Unico desta UFRPE, lotada no DECISO, ANDREA
LORENA BUTTO ZARZAR, no periodo de 27 a 30 de agosto de 2018,
para participar do VIII Encontro da Rede de Estudos Rurais e apresentar
trabalho em grupo a ser realizado no Campus Central Trindade na cidade de
Floriandpolis - Santa Catarina.

CLAUDIO MORAIS DE SOUZA
Substituto Eventual da Dire¢do do Departamento de Ciéncias Sociais
DECISO — UFRPE

DMV

PORTARIA N° 35/2018-DMV

A Diretora do Departamento de Medicina Veterinaria da Universidade
Federal Rural de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°
14370/2018-02,

RESOLVE autorizar, em sua éarea de competéncia, o afastamento da
servidora Edna Michelly de S& Santos, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, Matricula SIAPE n° 2240345, com 6nus parcial para
esta Universidade, no periodo de 15 a 17/08/2018, com a finalidade de
participar do Congresso Internacional MSD, a ser realizado na cidade de
Mogi das Cruzes/SP, conforme consta no processo acima mencionado.

Recife, 09 de agosto de 2018.
PORTARIA N° 36/2018-DMV

A Diretora do Departamento de Medicina Veterindria da Universidade
Federal Rural de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais e
estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
15144/2018-31,

RESOLVE autorizar, em sua area de competéncia, o afastamento da
servidora Maria Cristina de Oliveira Cardoso Coelho, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, Matricula SIAPE n° 0384951, com 6nus
parcial para esta Universidade, no periodo de 21 a 26/08/218, com a
finalidade de participar da Pet South América 2018, a ser realizado na
cidade de S&o Paulo/SP, conforme consta no processo acima mencionado.

Recife, 09 de agosto de 2018.

ANDREA PAIVA BOTELHO LAPENDA DE MOURA
Diretora do Depto. de Medicina Veterinaria — UFRPE
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