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APRESENTACAO

Boletim de Servico esta previsto na Lei n° 4,965, de 05 de maio de 1966, que dispde

sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos civis do Poder

OExecutivo. O Boletim de Servico € o instrumento utilizado para dar ao puablico

conhecimento dos atos e procedimentos formais editados no ambito da Universidade Federal

Rural de Pernambuco (UFRPE), atendendo ao principio da publicidade, prescrito no art. 37 da

Constituicdo Federal. Seu contedo estd organizado em conformidade com 0s assuntos
administrativos rotineiros da Instituicéo.

Conforme Instru¢do Normativa 001/2013-GR, as portarias no ambito da UFRPE serdo
emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos Académicos, Unidades
Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduacdo, Coordenacdes de Programas de Pds-
graduacdo, Pré-reitorias, Nucleos e Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como
consequéncia efeitos financeiros.
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SUGEP

PORTARIA N° 1.149/2017 - SUGEP, de 27 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em
vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.001050/2017-01,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(0) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redagdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitacdo, cujo somatério da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 123 h/a , das quais 120 h/a serdo utilizadas para a concesséo da
referida progressdo, com efeitos financeiros a partir de 01/10/2017.

NOME RAFAELA FERREIRA PESSOA LUSTOSA
MATRICULA 2145630
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTACAO UACSA
CORRELACAO | DIRETA
NIVEL D

B ANTERIOR | Il
SITUAGCAO

ATUAL I

PORTARIA N° 1.150/2017 - SUGEP, de 27 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo em
vista 0 que consta no PROCESSO UFRPE N°. 23082.019892/2017-10,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR CAPACITACAO
PROFISSIONAL a(0) servidor(a) desta universidade, conforme quadro
abaixo, de acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redacdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772, de
28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos comprobatérios de
curso(s) de capacitagdo, cujo somatério da(s) carga(s) horaria(s) perfez um
total de 160 h/a , das quais 150 h/a serdo utilizadas para a concessdo da
referida progresséo, com efeitos financeiros a partir de 13/09/2017.

NOME MAYRA MARIA DA SILVA PEREIRA
MATRICULA 1642292
CARGO TECNICO DESPORTIVO
N DEPARTAMENTO DE  EDUCACAO
LOTACAO .
FISICA
CORRELACAO | DIRETA
NIVEL E
B ANTERIOR | Il
SITUACAO
ATUAL "
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PORTARIA N° 1.151/2017 - SUGEP, de 27 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo
em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N
23082.018172/2017-29,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL a(o)  servidor(a) desta
universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no
Art. 10, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redacdo que lhe
conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de
documentos comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo
somatorio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 60 h/a que serdo
utilizadas para a concessdo da referida progressdo, com efeitos
financeiros a partir de 09/08/2017.

NOME RICARDO FERNANDO DO NASCIMENTO
MATRICULA 0383673
CARGO MOTORISTA
LOTACAO DLOGS
CORRELACAO | DIRETA
NIVEL c

B ANTERIOR | |
SITUACAO

ATUAL [

PORTARIA N° 1.152/2017 - SUGEP, de 27 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo
em vista o que consta no PROCESSO UFRPE Ne°.
23082.019421/2017-01,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao
servidor desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter
concluido o curso de ESPECIALIZACAOQ, tendo direito ao percentual
de 30% do vencimento basico, de acordo com o disposto nos Arts. 11
e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e altera¢Bes posteriores, com
efeitos financeiros retroativos a 31/08/2017.

NOME GERDSON HONORATO DA SILVA
MATRICULA 6332225

CARGO DATILOGRAFO DE TEXTOS GRAFICOS
LOTAGCAO DMV

PERCENTAGEM | 30%

CORRELAGCAO DIRETA

PORTARIA N° 1.153/2017 - SUGEP, de 27 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo
em vista o que consta no PROCESSO UFRPE Ne
23082.018735/2017-89,

RESOLVE:
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AUTORIZAR a concesséo de INCENTIVO A QUALIFICACAO ao
servidor desta universidade, conforme quadro abaixo, por ter
concluido o curso de ESPECIALIZACAOQ, tendo direito ao percentual
de 30% do vencimento bésico, de acordo com o disposto nos Arts. 11
e 12, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, e alteracBes posteriores, com
efeitos financeiros retroativos a 18/08/2017.

NOME MARIELA RAMOS GARAT
MATRICULA 2414452

CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTACAO DPA

PERCENTAGEM | 30%

CORRELACAO DIRETA

PORTARIA N°. 1.154/2017-SUGEP, de 27 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.008964/2017-95,

RESOLVE:

CONCEDER ao(3) servidor(a) RAFAEL BEZERRA DE LIMA, do
Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 1850938,
Professor(a) do Magistério Superior, Regime de Trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica de
Garanhuns, baseado na Lei n°. 13.325/2016, interpretagao apresentada
na Nota n°. 81/2016 e Nota n°. 93/2016 da PJ-UFRPE/PGF/AGU,
bem como Decisdo da Magnifica Reitora desta Universidade
(Processo n°. 23082.019940/2016-81), conforme Decisdo n°.
597/2017, de 22/09/2017 da Comissdo Permanente de Pessoal
Docente — CPPD, constante no Processo acima mencionado:

Progressdo Funcional Periodo Inicio de Computo
(Classe  “C”, Professor Analisado de Intersticio e
Adjunto) Efeitos Financeiros
25/02/2015
Nivel 03 para o Nivel 04 a 21/07/2017
24/02/2017

PORTARIA N°. 1.155/2017-SUGEP, de 27 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em wvista o que consta no Processo UFRPE ne.
23082.019567/2017-49,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo do Adicional de Insalubridade, Grau
Médio 10% (dez por cento), ao(a) servidor(a) ROMULO NUNES
ROCHA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE
n®. 2071809, ocupante do cargo de Médico Veterinério, lotado(a)
no(a) Departamento de Medicina Veterinaria, conforme Laudo
Técnico Pericial de Insalubridade n°. 121/2017-CST, de 16/10/2017,
com efeitos financeiros a partir de 16/10/2017, conforme informacoes
constantes no Processo acima mencionado.

PORTARIA N°. 1.156/2017-SUGEP, de 27 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias, e
tendo em wvista o que consta no Processo UFRPE ne.
23082.017885/20086,
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RESOLVE:

AUTORIZAR a continuidade da concessdo do Adicional de
Insalubridade, Grau Médio 10% (dez por cento), ao(a) servidor(a)
FATIMA ALVES SAMPAIO, do Quadro Unico de Pessoal desta
IFES, Matricula SIAPE n° 0383167, ocupante do cargo de
Zootecnista, lotado(a) no(a) Departamento de Zootecnia, conforme
Laudo Técnico Pericial de Reavaliagdo de Adicional de
Insalubridade/Periculosidade n°. 119/2017-CST, de 03/10/2017, em
consonancia com as OrientacBes Normativas SEGEP/MPOG N°. 06,
de 18/03/2013 e N°. 04, de 14/02/2017, com efeitos financeiros a
partir de 03/10/2017, conforme informagdes constantes no Processo
acima mencionado.

PORTARIA N°. 1.157/2017-SUGEP, de 27 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE ne.
23082.004625/2007, anexo Processo UFRPE n°. 23082.019650/2017-
18,

RESOLVE:

AUTORIZAR a continuidade da concessao do Adicional de
Insalubridade, Grau Médio 10% (dez por cento), ao(a) servidor(a)
WALLACE RODIGUES TELINO JUNIOR, do Quadro Unico de
Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 1508040, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no(a) Unidade
Académica de Garanhuns - UAG, conforme Laudo Técnico Pericial
de Reavaliagdo de Adicional de Insalubridade n°. 114/2017-CST, de
15/09/2017, em consonancia com as Orientacbes Normativas
SEGEP/MPOG N°. 06, de 18/03/2013 e N°. 04, de 14/02/2017, com
efeitos financeiros a partir de 15/09/2017, conforme informagoes
constantes no Processo acima mencionado.

PORTARIA N°. 1.158/2017-SUGEP, de 30 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em wvista o que consta no Processo UFRPE ne.
23082.014686/2017-13,

RESOLVE:

AUTORIZAR a concessdo do Adicional de Insalubridade, Grau
Médio 10% (dez por cento), ao(a) servidor(a) MARCO AURELIO
SIQUEIRA DA GAMA, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n°. 2126762, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotado(a) no(a) Departamento de Agronomia -
DEPA, conforme Laudo Técnico Pericial de Insalubridade n°.
123/2017-CST, de 19/10/2017, com efeitos financeiros a partir de
19/10/2017, conforme informacdes constantes no Processo acima
mencionado.

PORTARIA N°. 1.159/2017-SUGEP, de 30 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nC.
23082.021793/2017-90,

RESOLVE:

AUTORIZAR a continuidade da concessdo do Adicional de
Insalubridade, Grau Méaximo 20% (vinte por cento), ao(a) servidor(a)
AMARA MARIA DE SOUSA BARBOSA, do Quadro Unico de
Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 1531253, ocupante do cargo
de Técnico de Laboratério, lotado(a) no(a) Unidade Académica de
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Garanhuns - UAG, conforme Laudo Técnico Pericial de Reavaliagdo
de Adicional de Insalubridade n°. 116/2017-CST, de 16/10/2017, em
consonancia com as Orientagdes Normativas SEGEP/MPOG N°. 06,
de 18/03/2013 e N°. 04, de 14/02/2017, com efeitos financeiros a
partir de 16/10/2017, conforme informagGes constantes no Processo
acima mencionado.

PORTARIA N°. 1.160/2017-SUGEP, de 30 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias, e
tendo em wvista o que consta no Processo UFRPE ne.
23082.017902/20086,

RESOLVE:

AUTORIZAR a SUSPENSAO do pagamento do Adicional de
Insalubridade, a partir de 04/09/2017, do(a) servidor(a) SEVERINO
BEZERRA TAVARES FILHO, do Quadro Unico de Pessoal desta
IFES, Matricula SIAPE n°. 3837335, ocupante do cargo de Auxiliar de
Veterinaria e Zootecnia, lotado(a) no(a) Departamento de Zootecnia,
conforme Laudo Técnico Pericial de Reavaliagdo de Adicional de
Insalubridade/Periculosidade n°. 096/2017-CST, de 04/09/2017, em
consonancia com as Orientacfes Normativas SEGEP/MPOG N°. 06,
de 18/03/2013 e N°. 04, de 14/02/2017, conforme informacdes
constantes no Processo acima mencionado.

PORTARIA N°. 1.161/2017-SUGEP, de 30 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuiges legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.017489/2017-48,

RESOLVE:

AUTORIZAR a SUSPENSAO do pagamento do Adicional de
Insalubridade, a partir de 11/09/2017, do(a) servidor(a) TACIANA
LIMA DE PAULA BLACK, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES,
Matricula SIAPE n°. 1961196, ocupante do cargo de Enfermeiro-Area,
devido a concessdo de Licenga Capacitagcdo, conforme Portaria n°.
837/2017-SUGEP, de 14/08/2017, em consonancia com o art. 14 da
Orientagdo Normativa N°. 04, de 14/02/2017 SEGEP/MPOG,
conforme informagdes constantes no Processo acima mencionado.

PORTARIA N°. 1.162/2017-SUGEP, de 30 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e
tendo em wvista o que consta no Processo UFRPE ne.
23082.020961/2017-20,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) desta Universidade SIMONE MUNIZ
DA SILVA, Matricula SIAPE n°. 1653700, ocupante do cargo de
Assistente Social, lotado(a) no(a) Pro-Reitoria de Gestdo Estudantil -
PROGEST, 45 (quarenta e cinco) dias de Licenga - Capacitacéo, para
gozo no periodo de 01/12/2017 a 14/01/2018, referente ao 1°
(primeiro) quinquénio de efetivo exercicio no servico pablico federal
(periodo: 02/09/2008 a 31/08/2013), para realizagdo de curso online
de capacitacdo em Direitos Humanos (360h), promovido pela
instituicdo Educamundo — Educacéo Sem Fronteiras, de acordo com o
art. 81, inciso V e 87 da Lei n°. 8.112, de 11/12/1990, com redagdo
dada pela Lei n°. 9.527, de 10/12/1997, c/c os arts. 2° e 10 do Decreto
n°. 5.707, de 23/02/2006, corroborado com a Nota Técnica n°.
178/2009 COGES/DENOP/SRH/MP, conforme despacho da
Assessoria de Legislagdo de Pessoas - ALP/SUGEP, constante nas
folhas n°s. 14 e 15 do Processo acima mencionado.
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PORTARIA N°. 1.163/2017-SUGEP, de 30 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE ne.
23082.016770/2017-63,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) desta Universidade ALEXANDRE
WILLAMS TORRES BORBA, Matricula SIAPE n°. 1733165,
ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informacéo, lotado(a)
no(a) Unidade Académica de Garanhuns, 60 (sessenta) dias de
Licenca - Capacitagdo, para gozo no periodo de 21/08 a 21/10/2017,
referente ao 1° (primeiro) quinquénio de efetivo exercicio no servigo
publico federal (periodo: 13/10/2009 a 11/10/2014), para realizacéo de
curso em Linux na Instituicdo Cursos 24 horas, de acordo com o art.
81, inciso V e 87 da Lei n°. 8.112, de 11/12/1990, com redacédo dada
pela Lei n°. 9.527, de 10/12/1997, c/c os arts. 2° e 10 do Decreto n°.
5.707, de 23/02/2006, corroborado com a Nota Técnica n°. 178/2009
COGES/DENOP/SRH/MP, conforme despacho da Assessoria de
Legislacdo de Pessoas - ALP/SUGEP, constante nas folhas n°s. 12 e
13 do Processo acima mencionado.

PORTARIA N° 1.164/2017 - SUGEP, de 30 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo
em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N
23082.011939/2017-99,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL  a(o)  servidor(a) desta
universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no
Art. 10, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redagdo que Ihe
conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de
documentos comprobatérios de curso(s) de capacitagdo, cujo
somatorio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 120 h/a que
serdo utilizadas para a concessao da referida progressdo, com efeitos
financeiros a partir de 30/10/2017.

LARISSA EMANUELE DE CARVALHO
NOME
PAIVA COSTA
MATRICULA 1177546
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTACAO UAST
CORRELACAO | DIRETA
NIVEL D
B ANTERIOR | Il
SITUACAO
ATUAL 1]

PORTARIA N°. 1.165/2017-SUGEP, de 30 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em wvista o que consta no Processo UFRPE ne.
23082.019623/2017-45,

RESOLVE:
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EFETIVAR no cargo de Assistente em Administracdo, a partir de
30/10/2017, por ter sido aprovado(a) em Estagio Probatério, o(a)
servidor(a) desta Universidade LARISSA EMANUELE DE
CARVALHO PAIVA COSTA, Matricula SIAPE n°. 2177546,
admitido(a) em 30/10/2014, de acordo com a Resolugdo n°. 014/2014
do Conselho Universitario, conforme o Parecer da Comissdo
Permanente de Avaliagdo de Estagio Probatério e homologagdo da
Magnifica Reitora da UFRPE.

PORTARIA N°. 1.166/2017-SUGEP, de 30 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e
tendo em wvista o que consta no Processo UFRPE ne.
23082.016491/2017-08,

RESOLVE:

CONCEDER ao(3) servidor(a) WELLINGTON ROMERO SERAFIM
FREIRE, do Quadro Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE
n°. 1862909, Professor(a) do Magistério Superior, Regime de
Trabalho de Dedicagéo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade Académica
de Garanhuns, baseado na Lei n°. 13.325/2016, interpretacdo
apresentada na Nota n°. 81/2016 e Nota n°. 93/2016 da PJ-
UFRPE/PGF/AGU, bem como Decisdo da Magnifica Reitora desta
Universidade (Processo n°. 23082.019940/2016-81), conforme
Deciséo n°. 617/2017, de 02/10/2017 da Comissdo Permanente de
Pessoal Docente — CPPD, constante no Processo acima mencionado:

Progressdo Funcional Periodo Inicio de Cémputo
(Classe “A”, Professor Analisado de Intersticio e
Adjunto-A) Efeitos Financeiros

15/07/2015
Nivel 01 para o Nivel 02 a 14/08/2017
14/07/2017

PORTARIA N° 1.167/2017 - SUGEP, de 30 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo
em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N
23082.019914/2017-33,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta
universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no
Art. 10, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redagdo que lhe
conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012, mediante apresentagdo de
documentos comprobatorios de curso(s) de capacitagcdo, cujo
somatorio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 120 h/a que
serdo utilizadas para a concesséo da referida progressdo, com efeitos
financeiros a partir de 12/10/2017.

IZABELA PATRICIA RALIME DOS
NOME
SANTOS
MATRICULA 1085800
CARGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
LOTACAO DEPA
CORRELACAO | DIRETA
NIVEL D
B ANTERIOR | Il
SITUACAO
ATUAL "
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PORTARIA N° 1.168/2017 - SUGEP, de 30 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso da competéncia que lhe foi conferida e tendo
em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N
23082.024421/2016-34,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL a(o) servidor(a) desta
universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no
Art. 10, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redagdo que lhe
conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de
documentos comprobatérios de curso(s) de capacitagdo, cujo
somatério da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 180 h/a , das
quais 120 h/a serdo utilizadas para a concessdo da referida progresséo,
com efeitos financeiros a partir de 12/09/2017.

NOME ANDREZA PRISCILA DE LIMA FERREIRA
MATRICULA 1888043
CARGO AUXILIAR EM ADMINISTRAGAO
LOTACAO UAD
CORRELAGAO | DIRETA
NIVEL C

B ANTERIOR | lI
SITUACAO

ATUAL v

PORTARIA N° 1.169/2017 - SUGEP, de 30 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso da competéncia que Ihe foi conferida e tendo
em vista o que consta no PROCESSO UFRPE N°.
23082.020183/2017-79,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de PROGRESSAO POR
CAPACITACAO PROFISSIONAL a(0) servidor(a) desta
universidade, conforme quadro abaixo, de acordo com o disposto no
Art. 10, da Lei N° 11.091, de 12/01/2005, na nova redagdo que lhe
conferiu a Lei N° 12.772, de 28/12/2012, mediante apresentacdo de
documentos comprobatérios de curso(s) de capacitagdo, cujo
somatorio da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 120 h/a que
serdo utilizadas para a concesséo da referida progresséo, com efeitos
financeiros a partir de 19/09/2017.

RUA DOM MANOEL DE MEDEIROS, S/N — DOIS IRMAOS — CEP: 52171-900 — RECIFE/PE



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
BOLETIM DE SERVICO

EDICAO N° 148 quarta-feira, 1° de novembro de 2017

AMANDA RAFAELA CARNEIRO DE
NOME
MESQUITA
MATRICULA 2157838
CARGO TECNICO DE LABORATORIO AREA
N DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA
LOTAGAO
RURAL
CORRELACAO | DIRETA
NIVEL D
B ANTERIOR | Il
SITUACAO
ATUAL ]

PORTARIA N°. 1.170/2017-SUGEP, de 30 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais e estatutérias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE ne.
23082.005924/2017-91,

RESOLVE:

EFETIVAR no cargo de Assistente em Administracdo, a partir de
28/10/2017, por ter sido aprovado(a) em Estagio Probatério, o(a)
servidor(a) desta Universidade KATIUCHA FERNANDA SILVA,
Matricula SIAPE n°. 2170709, admitido(a) em 28/10/2014, de acordo
com a Resolucéo n°. 014/2014 do Conselho Universitario, conforme o
Parecer da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Estagio Probatdrio
e homologacédo da Magnifica Reitora da UFRPE.

PORTARIA N°. 1.171/2017-SUGEP, de 30 de outubro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE nC.
23082.005932/2017-38,

RESOLVE:

EFETIVAR no cargo de Auxiliar em Administragdo, a partir de
28/10/2017, por ter sido aprovado(a) em Estagio Probatério, o(a)
servidor(a) desta Universidade MARIO JOSE DE AQUINO NETO,
Matricula SIAPE n°. 2170818, admitido(a) em 28/10/2014, de acordo
com a Resolucédo n°. 014/2014 do Conselho Universitario, conforme o
Parecer da Comissdo Permanente de Avaliacéo de Estagio Probatério
e homologacédo da Magnifica Reitora da UFRPE.

PORTARIA N°. 1.172/2017-SUGEP, de 1° de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuiges legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.000969/2017-70,

RESOLVE:

CONCEDER Reconhecimento de Titulo e Retribuicdo por Titulagdo, ao(a)
servidor(a) abaixo relacionado(a), tendo em vista a obtencdo do Titulo de
Doutor(a) em Engenharia Civil. Em conformidade com o Parecer n°.
257/2017 PJ-UFRPE/PGF/AGU, homologado pela Magnifica Reitora desta
Universidade, constante no Processo acima mencionado, devendo ser
conferidos efeitos financeiros e funcionais a partir da data de publicacdo da
portaria concesséria. Seguem informacgdes do(a) servidor(a) em tela:
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Servidor .
Robson José da Silva
@)
N°. SIAPE | 1259910
Cargo Professor(a) do Magistério Superior
Jornada . .
d 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagdo
e
Exclusiva
Trabalho

Lotagdo Unidade Académica do Cabo de Santo Agostinho

PORTARIA N°. 1.173/2017-SUGEP, de 1° de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE ne.
23082.008850/2017-45,

RESOLVE:

CONCEDER Reconhecimento de Titulo e Retribuicdo por Titulagdo, ao(a)
servidor(a) abaixo relacionado(a), tendo em vista a obtencdo do Titulo de
Doutor(a) em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos. Em conformidade com o
Parecer n°. 257/2017 PJ-UFRPE/PGF/AGU, homologado pela Magnifica
Reitora desta Universidade, constante no Processo acima mencionado,
devendo ser conferidos efeitos financeiros e funcionais a partir da data de
publicagdo da portaria concessoria. Seguem informagdes do(a) servidor(a) em
tela:

Servidor . . o
Daniele Silva Ribeiro
(@
N°. SIAPE | 1897793
Cargo Professor(a) do Magistério Superior
Jornada . o
d 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagdo
e
Exclusiva
Trabalho
Lotacéo Unidade Académica de Garanhuns

PORTARIA N°. 1.174/2017-SUGEP, de 1° de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias, e
tendo em wvista o que consta no Processo UFRPE ne.
23082.014108/2017-79,

RESOLVE:

CONCEDER Reconhecimento de Titulo e Incentivo Financeiro, ao(a)
servidor(a) abaixo relacionado(a), tendo em vista a obtengdo do Titulo de
Doutor(a) em Sociologia. Em conformidade com o Parecer n°. 257/2017 PJ-
UFRPE/PGF/AGU, homologado pela Magnifica Reitora desta Universidade,
constante no Processo acima mencionado, devendo ser conferidos efeitos
financeiros e funcionais a partir da data de publicagdo da portaria concessoria.
Seguem informagdes do(a) servidor(a) em tela:
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Servidor
@ Andrea Lorena Butto Zarzar
a
Ne. SIAPE | 2215319
Cargo Professor(a) do Magistério Superior
Jornada . .
d 40 (quarenta) horas semanais com Dedicacéo
e
Exclusiva
Trabalho

Lotagdo Departamento de Ciéncias Sociais

PORTARIA N°. 1.175/2017-SUGEP, de 1° de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.014495/2017-43,

RESOLVE:

CONCEDER Reconhecimento de Titulo e Aceleracédo da Promogao da Classe
“A”, Nivel 1, com denominag¢do de Professor Assistente “A”, para Classe
“C”, Nivel 1, com denominagdo de Professor Adjunto, ao(a) servidor(a)
abaixo relacionado(a), tendo em vista a obten¢éo do Titulo de Doutor(a) em
Mateméatica. Em conformidade com o Parecer n° 257/2017 PJ-
UFRPE/PGF/AGU, homologado pela Magnifica Reitora desta Universidade,
constante no Processo acima mencionado, devendo ser conferidos efeitos
financeiros e funcionais a partir da data de publicacéo da portaria concesséria.
Seguem informagdes do(a) servidor(a) em tela:

Servidor . .
@ Thiago Araujo de Albuguerque Mendonga
a
N°. SIAPE | 1926897
Cargo Professor(a) do Magistério Superior
Jornada . L
d 40 (quarenta) horas semanais com Dedicacéo
e
Exclusiva
Trabalho
Lotacéo Departamento de Matematica

PORTARIA N°. 1.176/2017-SUGEP, de 1° de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuiges legais e estatutarias, e
tendo em wvista o que consta no Processo UFRPE ne.
23082.008835/2017-05,

RESOLVE:

CONCEDER Aceleragdo da Promogdo por Titulagdo da Classe “A”, Nivel 1,
com denominag@o de Professor Adjunto “A”, para Classe “C”, Nivel 1, com
denominagdo de Professor Adjunto, ao(a) servidor(a) abaixo relacionado(a),
tendo em vista a obtencdo do Titulo de Doutor(a) em Computacdo. Em
conformidade com o Parecer n° 257/2017 PJ-UFRPE/PGF/AGU,
homologado pela Magnifica Reitora desta Universidade, constante no
Processo acima mencionado, devendo ser conferidos efeitos financeiros e
funcionais a partir da data de publicagdo da portaria concessoria. Seguem
informacdes do(a) servidor(a) em tela:
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Servidor . . o
Rian Gabriel Santos Pinheiro
@)
N°. SIAPE | 2114959
Cargo Professor(a) do Magistério Superior
Jornada . .
d 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagdo
e
Exclusiva
Trabalho

Lotagdo Unidade Académica de Garanhuns

PORTARIA N°. 1.177/2017-SUGEP, de 1° de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.008724/2017-91,

RESOLVE:

CONCEDER Reconhecimento de Titulo e Promogéo por Titulagdo da Classe
“B”, Nivel 2, com denominagdo de Professor Assistente, para Classe “C”,
Nivel 1, com denominacdo de Professor Adjunto, ao(a) servidor(a) abaixo
relacionado(a), tendo em vista a obtencédo do Titulo de Doutor(a) em Ciéncias
da Computagdo. Em conformidade com o Parecer n°. 257/2017 PJ-
UFRPE/PGF/AGU, homologado pela Magnifica Reitora desta Universidade,
constante no Processo acima mencionado, devendo ser conferidos efeitos
financeiros e funcionais a partir da data de publicagéo da portaria concessoria.
Seguem informagdes do(a) servidor(a) em tela:

Servidor o N
@ Jean Carlos Teixeira de Aradjo
a
Ne°. SIAPE | 2001286
Cargo Professor(a) do Magistério Superior
Jornada . .
d 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagdo
e
Exclusiva
Trabalho

Lotagdo Unidade Académica de Garanhuns

PORTARIA N°. 1.178/2017-SUGEP, de 1° de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.020332/2016-19,

RESOLVE:

CONCEDER Reconhecimento de Titulo e Aceleragdo da Promogéo da Classe
“A”, Nivel 1, com denomina¢do de Professor Assistente “A”, para Classe
“B”, Nivel 1, com denominagdo de Professor Assistente, ao(a) servidor(a)
abaixo relacionado(a), tendo em vista a obtengdo do Titulo de Mestre em
Ciéncia da Informatica. Em conformidade com o Parecer n®. 257/2017 PJ-
UFRPE/PGF/AGU, homologado pela Magnifica Reitora desta Universidade,
constante no Processo acima mencionado, devendo ser conferidos efeitos
financeiros e funcionais a partir da data de publicagdo da portaria concessoria.
Seguem informagdes do(a) servidor(a) em tela:
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Servidor . .
@ Tereza Evany de Lima Renor Ferreira
a
Ne. SIAPE | 1716147
Cargo Professor(a) do Magistério Superior
Jornada . .
d 40 (quarenta) horas semanais com Dedicacdo
e
Exclusiva
Trabalho

Lotagdo Unidade Académica de Serra Talhada

PORTARIA N°. 1.179/2017-SUGEP, de 1° de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE ne.
23082.015452/2017-85,

RESOLVE:

CONCEDER Aceleragdo da Promogdo da Classe “A”, Nivel 1, com
denominagdo de Professor Adjunto “A”, para Classe “C”, Nivel 1, com
denominagdo de Professor Adjunto, ao(a) servidor(a) abaixo relacionado(a),
tendo em vista a obtencdo do Titulo de Doutor(a) em Ciéncias. Em
conformidade com o Parecer n° 257/2017 PJ-UFRPE/PGF/AGU,
homologado pela Magnifica Reitora desta Universidade, constante no
Processo acima mencionado, devendo ser conferidos efeitos financeiros e
funcionais a partir da data de publicagdo da portaria concessdria. Seguem
informagdes do(a) servidor(a) em tela:

Servidor o
@ Maria Rita Ivo de Melo Machado
a
N°. SIAPE | 2651827
Cargo Professor(a) do Magistério Superior
Jornada ) .
d 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagéo
e
Exclusiva
Trabalho

Lotagdo Departamento de Histéria

PORTARIA N°. 1.180/2017-SUGEP, de 1° de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais e estatutérias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.018348/2017-42,

RESOLVE:

CONCEDER Reconhecimento de Titulo e Aceleracdo da Promogao da Classe
“A”, Nivel 1, com denominagéo de Professor Adjunto “A”, para Classe “C”,
Nivel 1, com denominagdo de Professor Adjunto, ao(a) servidor(a) abaixo
relacionado(a), tendo em vista a obtencéo do Titulo de Doutor(a) em Ciéncias
em Computacdo. Em conformidade com o Parecer n° 257/2017 PJ-
UFRPE/PGF/AGU, homologado pela Magnifica Reitora desta Universidade,
constante no Processo acima mencionado, devendo ser conferidos efeitos
financeiros e funcionais a partir da data de publicacéo da portaria concesséria.
Seguem informagdes do(a) servidor(a) em tela:
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Servidor . . .
@ Rodrigo Gabriel Ferreira Soares
a
N°. SIAPE | 2120669
Cargo Professor(a) do Magistério Superior
Jornada
d 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagdo
e
Exclusiva
Trabalho

Lotagdo Departamento de Estatistica e Informatica

PORTARIA N°. 1.181/2017-SUGEP, de 1° de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°
23082.011569/2017-90,

RESOLVE:

CONCEDER Aceleragio da Promogdo da Classe “A”, Nivel 2, com
denominagdo de Professor Assistente “A”, para Classe “C”, Nivel 1, com
denominagdo de Professor Adjunto, ao(a) servidor(a) abaixo relacionado(a),
tendo em vista a obtengdo do Titulo de Doutor(a) em Psicologia Clinica. Em
conformidade com o Parecer n° 257/2017 PJ-UFRPE/PGF/AGU,
homologado pela Magnifica Reitora desta Universidade, constante no
Processo acima mencionado, devendo ser conferidos efeitos financeiros e
funcionais a partir da data de publicagdo da portaria concessoria. Seguem
informagdes do(a) servidor(a) em tela:

Servidor o o
Virginia Cavalcanti Pinto
(@
N°. SIAPE | 1495740
Cargo Professor(a) do Magistério Superior
Jornada . .
d 40 (quarenta) horas semanais com Dedicagdo
e
Exclusiva
Trabalho

Lotacéo Unidade Académica de Serra Talhada

PORTARIA N°. 1.182/2017-SUGEP, de 1° de novembro de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais e estatutarias, e
tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.018124/2017-31,

RESOLVE:

CONCEDER Reconhecimento de Titulo e Aceleragdo da Promogéo da Classe
“A”, Nivel 2, com denominagdo de Professor Adjunto “A”, para Classe “C”,
Nivel 1, com denominagdo de Professor Adjunto, ao(a) servidor(a) abaixo
relacionado(a), tendo em vista a obtengéo do Titulo de Doutor(a) em Genética
e Melhoramento de Plantas. Em conformidade com o Parecer n°. 257/2017 PJ-
UFRPE/PGF/AGU, homologado pela Magnifica Reitora desta Universidade,
constante no Processo acima mencionado, devendo ser conferidos efeitos
financeiros e funcionais a partir da data de publicagdo da portaria concessoria.
Seguem informagdes do(a) servidor(a) em tela:
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Servidor . )
José Wilson da Silva
@
Ne. SIAPE | 2143555
Cargo Professor(a) do Magistério Superior
Jornada . .
d 40 (quarenta) horas semanais com Dedicacdo
e
Exclusiva
Trabalho

Lotagdo Departamento de Agronomia

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas - SUGEP

DEINFO

PORTARIA N°. 038/2017-DEINFO, de 30 de Outubro de 2017.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ESTATISTICA E
INFORMATICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias.

RESOLVE autorizar o afastamento do Professor RODRIGO
NONAMOR PEREIRA MARIANO DE SOUZA para participagao no
Congresso da Tecnologia da Informacdo do Centro Universitario
Nossa Senhora do Patrocinio-CEUNSP, na cidade de

Salto/1tu, S&o Paulo, no periodo de 08 a 10 de novembro de 2017.

PORTARIA N°. 039/2017-DEINFO, de 01 de Novembro de 2017.

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ESTATISTICA E
INFORMATICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias.

RESOLVE autorizar o afastamento do Professor Glauco Estacio
Gongalves para participar da cerimdnia de premiagdo do Empreenda
Santander 2k17, na cidade de S&o Paulo-SP, no periodo de 06 a 07 de
novembro de 2017.

SUZANA CANDIDO DE BARROS SAMPAIO
Substituta Eventual do Departamento de Estatistica e Informatica

——

PORTARIA N° 31/2017-DZ, Recife, 01 de novembro de 2017.

O Diretor do Departamento de Zootecnia, Professor Wilson Moreira
Dutra Janior, no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE autorizar o afastamento com 6nus limitado para a UFRPE,
no periodo de 08 a 10 de novembro de 2017, de TAYARA SOARES
DE LIMA, ocupante do cargo efetivo Professora do Magistério
Superior, lotada neste Departamento de Zootecnia, matricula SIAPE

n® 2974126, para participagdo nos eventos: “VII Enccult” e “I
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Encontro de Produgdo Animal da UNEAL”, em Santana do Ipanema,

Campus Il, Alagoas. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PORTARIA N° 32/2017-DZ, Recife, 01 de novembro de 2017.

O Diretor do Departamento de Zootecnia, Professor Wilson Moreira
Dutra Janior, no uso de suas atribuices legais.

RESOLVE autorizar o afastamento com dnus limitado para a UFRPE,
no periodo de 19 a 23 de novembro de 2017, de TAYARA SOARES
DE LIMA, ocupante do cargo efetivo Professora do Magistério
Superior, lotada neste Departamento de Zootecnia, matricula SIAPE
n® 2974126, para ministrar o minicurso: “Nutri¢do pratica de cées e
gatos”, no Campus Cinobelina Elvas — CPEC — UFPI, em Bom

Jesus/Pl. Revogam-se as disposicdes em contrario.

WILSON MOREIRA DUTRA JUNIOR

Diretor do Departamento de Zootecnia
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