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APRESENTACAO

1966, que dispbe sobre a publicacao dos atos relativos aos servidores

publicos civis do Poder Executivo. O Boletim de Servico € o
instrumento utilizado para dar ao publico conhecimento dos atos e procedimentos
formais editados no ambito da Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE),
atendendo ao principio da publicidade, prescrito no art. 37 da Constituicdo Federal.
Seu conteudo esta organizado em conformidade com os assuntos administrativos
rotineiros da Instituicao.

O Boletim de Servico esta previsto na Lei n® 4.965, de 05 de maio de

Conforme Instrucdo Normativa 001/2013-GR, as portarias no ambito da
UFRPE serdo emitidas pelos responsaveis dos respectivos Setores, Departamentos
Académicos, Unidades Académicas, Coordenacdes de Cursos de Graduacéo,
Coordenacbes de Programas de Poés-graduacdo, Pro-reitorias, Nucleos e
Superintendéncias, caso as portarias ndo tenham como consequéncia efeitos
financeiros.

EDICAO

Superintendéncia de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

- ____________________________________________________1}
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REITORIA

PORTARIA N°. 656/2017-GR, de 30 de maio de 2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo art. 143 da Lei 8.112 de 11 de dezembro de
1990, e tendo em vista o que consta no Processo UFRPE n°.
23082.010552/2017-15,

RESOLVE:

DESIGNAR Comissao de Sindicancia composta
pelos servidores, HELENA EMILIA CAVALCANTI DA COSTA
CORDEIRO MANSO, Matricula SIAPE n°. 1243237, e MOACIR
BEZERRA DE ANDRADE, Matricula SIAPE n°. 2579090, para,
sob a presidéncia do(a) primeiro(a), apurar as denuncias
constantes no Processo acima mencionado.

A comissdo deverd concluir os trabalhos no
prazo de 30 (trinta) dias, prorrogaveis por igual periodo,
mediante requerimento do presidente, protocolizado com
antecedéncia de 08 (oito) dias da data do vencimento da
portaria inicial.

Ap6s a fase de instrucdo, a Comissdo devera
elaborar relatério minucioso, indicando as pecgas principais dos
autos, as provas em que se baseou para formar sua convic¢éo
e conclusdo quanto a inocéncia ou responsabilizacdo dos
envolvidos, consignando o dispositivo legal ou regulamentar
transgredido, conforme determina o art. 165 da Lei n°.
8.112/1990.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA
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PORTARIA N° 658/2017-GR, de 30 de maio de 2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e estatutarias, e tendo em vista o que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.009702/2017-48,

RESOLVE:

DISPENSAR o(a) servidor(a) LUIZ JOSE
VIEIRA DE MELO, Matricula SIAPE N°. 0048874, da Funcgédo
(S/IFG) de Coordenador(a) Geral do PRONATEC. Em
decorréncia, a partir da mesma data, revogar os efeitos da
Portaria n°. 1.195/2012-GR, de 27/08/2012, que designou o(a)
supracitado(a) servidor(a) para a referida Fungéo.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 657/2017-GR, de 30 de maio de 2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicGes legais
e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta no Processo
UFRPE n°. 23082.002601/2017-46,

RESOLVE:

CONCEDER, a partir de 02/12/2016, o Abono
de Permanéncia, por ter preenchido os requisitos para
aposentadoria voluntaria por tempo integral de contribui¢&o, na
forma do art. 3° da Emenda n°. 47/2005. Tal Ato fundamenta-se
no § 19 do art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, c/c a Nota
Técnica n° 412-CGNOR/DENOP/SEGEP/MP, de 18/09/2013.
Abaixo seguem informagdes sobre o(a) servidor(a) em tela:

PORTARIA N°. 669/2017-GR, de 01 de junho de 2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicGes
conferidas pelo art. 143 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de
1990 e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°.
23082.003788/2017-03,

RESOLVE:

AUTORIZAR a prorrogagdo do prazo da
Portaria n°. 541/2017-GR, de 04 de maio de 2017, por 30
(trinta) dias, com base no paragrafo Unico do art. 145 da Lei n°.
8.112.1990, de 11 de dezembro de 1990.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

SERVIDOR(A) | vANIA MACHADO DE ARAUJO GOMES

N°. SIAPE 0383786

CARGO Assistente em Administragéo
LOTACAO Colégio Agricola Dom Agostinho Ikas -
CODAI

MARIA JOSE DE SENA
REITORA

PORTARIA N°. 670/2017-GR, de 01 de junho de 2017

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuices
conferidas pelo art. 143 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de
1990 e tendo em vista 0 que consta no Processo UFRPE n°.
23082.003783/2017-72,

RESOLVE:

AUTORIZAR a prorrogagdo do prazo da
Portaria n°. 540/2017-GR, de 04 de maio de 2017, por 30
(trinta) dias, com base no paragrafo Unico do art. 145 da Lei n°.
8.112.1990, de 11 de dezembro de 1990.

MARIA JOSE DE SENA
REITORA
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SUGEP

PORTARIA N°. 538/2017-SUGEP, de 25 de maio de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.023740/2016-22,

RESOLVE:

EFETIVAR no cargo de Auxiliar em
Administragdo, a partir de 23/10/2016, por ter sido aprovado(a)
em Estagio Probatério, o(a) servidor(a) desta Universidade
JACIARA DE OLIVEIRA CAVALCANTI, Matricula SIAPE n°.
2066897, admitido(a) em 23/10/2013, de acordo com a
Resolugdo n°. 014/2014 do Conselho Universitario, conforme o
Parecer da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Estagio
Probatério e homologagédo da Magnifica Reitora da UFRPE.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas —
SUGEP
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IFES, Matricula SIAPE n°. 1734924, Professor(a) do Magistério
Superior, Regime de Trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais com Dedicacdo Exclusiva, lotado(a) no(a) Unidade
Académica de Serra Talhada, baseado na Lei n°. 13.325/2016,
Nota n°. 81/2016 PJ-UFRPE/PGF/AGU e Decisao da Reitoria
desta Universidade (Processo n°. 23082.019940/2016-81),
conforme Decisdo n°. 264/2017, de 05/05/2017, da Comisséo
Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante na folha
n°. 112 do Processo acima mencionado:

Progresséo Funcional Efeitos Financeiros
(Classe C, Professor Intersticio e Coémputo de
Adjunto) Intersticio
28/02/2015 a partir de
Nivel 2 para o Nivel 3 a 035’03/2017
27/02/2017

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 539/2017-SUGEP, de 25 de maio de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuices legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.024198/2016-25,

RESOLVE:

Conceder reconhecimento de titulo e incentivos
financeiros ao(&) servidor(a) EDUARDO BARBUIO, do Quadro
Unico de Pessoal desta IFES, Matricula SIAPE n°. 1935597,
Professor do Magistério Superior, jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais com Dedicagdo Exclusiva, lotado(a)
no(a) Unidade Académica de Garanhuns, por ser portador(a)
do Titulo de Doutor(a) em Linguistica, recomendando para fins
de efeitos financeiros a data de 22/05/2017, com base na Lei
n°. 13.325/2016, Nota n°. 81/2016 PJ-UFRPE/PGF/AGU e
Decisdo da Reitoria (Processo n°. 23082.019940/2016-81),
conforme Decisdo n°. 305/2017, de 22/05/2017, da Comissao
Permanente de Pessoal Docente - CPPD, constante na folha
n°. 165 do Processo acima mencionado.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas —
SUGEP

PORTARIA N°. 541/2017-SUGEP, de 25 de maio de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.007028/2017-67,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) desta Universidade
CLAUDIA CRISTINA CARDOSO BEJAN, Matricula SIAPE n°.
2446967, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, lotado(a) no(a) Departamento de Quimica, 3 (trés)
meses de Licenga - Capacitacdo, para gozo no periodo de
12/06 a 11/09/2017, referente ao segundo quinquénio de
efetivo exercicio no servigo publico federal (periodo de
26/11/2011 a 24/11/2016), para participar de Capacitacéo
Profissional na Universidade Federal de Minas Gerais, de
acordo com o art. 81, inciso V, e 87 da Lei n°. 8.112, de
11/12/1990, com redagdo dada pela Lei n°. 9.527, de
10/12/1997, c/c os arts. 2° e 10 do Decreto n°. 5.707, de
23/02/2006, corroborado com a Nota Técnica n°. 178/2009
COGES/DENOP/SRH/MP, conforme Processo acima
mencionado.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

PORTARIA N°. 540/2017-SUGEP, de 25 de maio de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.004710/2017-06,

RESOLVE:

CONCEDER ao(a) servidor(a) SERGIO LUIZ
FERREIRA DA SILVA, do Quadro Unico de Pessoal desta

PORTARIA N°. 542/2017-SUGEP, de 26 de maio de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o0 que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.010404/2017-09,

RESOLVE:

CONCEDER Licenca a Adotante, com
remuneracao integral, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias,
e mais 60 (sessenta) dias de prorrogacdo, a partir de
27/04/2017, em favor da servidora desta Universidade
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JOELIZA CONCEIGAO BARRETO DA SILVA, Matricula SIAPE
n°. 2160775, por ter adotado a crianga BENJAMIN SEBASTIAN
NASICMENTO SILVA, nascida em 28/08/2014. Tal Ato
fundamenta-se no art. 210, caput, e paragrafo Unico, da Lei n°.
8.112, de 11.12.90 e Oficio Circular n® 14/2017-MP, s.m.j,
conforme Despacho da Assessoria de Legislacdo de Pessoas —
ALP, constante no Processo acima mencionado.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas —
SUGEP

PORTARIA N°. 543/2017-SUGEP, de 29 de maio de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.019192/2016-36,

RESOLVE:

EFETIVAR no cargo de Assistente em
Administragao, a partir de 28/05/2017, por ter sido aprovado(a)
em Estagio Probatério, o(a) servidor desta Universidade RITA
DE CASSIA FLORENCIO VIEIRA, Matricula SIAPE ne.
2124894, admitido(a) em 28/05/2014, de acordo com a
Resolugdo n°. 014/2014 do Conselho Universitario, conforme o
Parecer da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Estagio
Probatério e homologacao da Magnifica Reitora da UFRPE.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP
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atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o0 que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.022314/2016-71,

RESOLVE:

EFETIVAR no cargo de Assistente em Administracéo,
a partir de 28/05/2017, por ter sido aprovado(a) em Estagio
Probatério, o(a) servidor(a) desta Universidade FRANCY
LAURA CORREIA GOMES, Matricula SIAPE n°. 2125066,
admitido(a) em 28/05/2014, de acordo com a Resolucdo n°.
014/2014 do Conselho Universitario, conforme o Parecer da
Comissdo Permanente de Avaliagdo de Estagio Probatério e
homologacéo da Magnifica Reitora da UFRPE.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas —
SUGEP

PORTARIA N°. 544/2017-SUGEP, de 29 de maio de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuices legais e estatutarias, e tendo em vista 0 que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.019194/2016-25,

RESOLVE:

EFETIVAR no cargo de Assistente em
Administracdo, a partir de 28/05/2017, por ter sido aprovado(a)
em Estagio Probatério, o(a) servidor desta Universidade FABIO
ALBERTO SOARES XAVIER, Matricula SIAPE n°. 2124768,
admitido(a) em 28/05/2014, de acordo com a Resolugéo n°.
014/2014 do Conselho Universitario, conforme o Parecer da
Comissdo Permanente de Avaliacdo de Estagio Probatério e
homologacédo da Magnifica Reitora da UFRPE.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas —
SUGEP

PORTARIA N°. 546/2017-SUGEP, de 29 de maio de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuices legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.019195/2016-70,

RESOLVE:

EFETIVAR no cargo de Assistente em
Administracao, a partir de 28/05/2017, por ter sido aprovado(a)
em Estagio Probatério, o(a) servidor(a) desta Universidade
ROGERIO JOSE DOS SANTOS, Matricula SIAPE n°. 2124368,
admitido(a) em 28/05/2014, de acordo com a Resolucdo n°.
014/2014 do Conselho Universitario, conforme o Parecer da
Comissdo Permanente de Avaliagdo de Estagio Probatério e
homologagao da Magnifica Reitora da UFRPE.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 545/2017-SUGEP, de 29 de maio de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas

PORTARIA N°. 547/2017-SUGEP, de 29 de maio de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o0 que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.020692/2016-11,

RESOLVE:

EFETIVAR no cargo de Economista, a partir de
28/05/2017, por ter sido aprovado(a) em Estagio Probatorio,
o(a) servidor(a) desta Universidade RODRIGO LUIZ COSTA
CAVALCANTI, Matricula SIAPE n°. 2124961, admitido(a) em
28/05/2014, de acordo com a Resolugcdo n°. 014/2014 do
Conselho Universitario, conforme o Parecer da Comissdo
Permanente de Avaliacdo de Estagio Probatério e
homologacéo da Magnifica Reitora da UFRPE.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas —
SUGEP
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PORTARIA N°. 548/2017-SUGEP, de 29 de maio de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.002774/2017-64,

RESOLVE:

EFETIVAR no cargo de Assistente em
Administragdo, a partir de 28/05/2017, por ter sido aprovado(a)
em Estagio Probatério, o(a) servidor(a) desta Universidade
WILKA MAYRA FERREIRA GOMES MONTEIRO, Matricula
SIAPE n°. 2124849, admitido(a) em 28/05/2014, de acordo com
a Resolugdo n°. 014/2014 do Conselho Universitario, conforme
o Parecer da Comissdo Permanente de Avaliacdo de Estagio
Probatério e homologacédo da Magnifica Reitora da UFRPE.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas -
SUGEP

PORTARIA N°. 549/2017-SUGEP, de 29 de maio de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.022313/2016-27,

RESOLVE:

EFETIVAR no cargo de Assistente em
Administragdo, a partir de 28/05/2017, por ter sido aprovado(a)
em Estagio Probatério, o(a) servidor(a) desta Universidade
JULIANA AZEVEDO DOS SANTOS, Matricula SIAPE n°.
2125343, admitido(a) em 28/05/2014, de acordo com a
Resolugdo n°. 014/2014 do Conselho Universitario, conforme o
Parecer da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Estagio
Probatério e homologacédo da Magnifica Reitora da UFRPE.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas —
SUGEP
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PORTARIA N°. 551/2017-SUGEP, de 29 de maio de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o0 que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.022270/2016-80,

RESOLVE:

EFETIVAR no cargo de Assistente em
Administracdo, a partir de 29/05/2017, por ter sido aprovado(a)
em Estagio Probatério, o(a) servidor desta Universidade
JULIANA PEREIRA FERREIRA, Matricula SIAPE n°. 2124315,
admitido(a) em 29/05/2014, de acordo com a Resolugdo n°.
014/2014 do Conselho Universitario, conforme o Parecer da
Comissdo Permanente de Avaliagdo de Estagio Probatério e
homologacao da Magnifica Reitora da UFRPE.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas —
SUGEP

PORTARIA N°. 550/2017-SUGEP, de 29 de maio de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, e tendo em vista o que consta
no Processo UFRPE n°. 23082.020694/2016-18,

RESOLVE:

EFETIVAR no cargo de Assistente em
Administracdo, a partir de 29/05/2017, por ter sido aprovado(a)
em Estagio Probatério, o(a) servidor(a) desta Universidade
GUSTAVO MIRANDA GUSMAO, Matricula SIAPE n°. 2125125,
admitido(a) em 29/05/2014, de acordo com a Resolucdo n°.
014/2014 do Conselho Universitario, conforme o Parecer da
Comissdo Permanente de Avaliacdo de Estagio Probatério e
homologacao da Magnifica Reitora da UFRPE.

PATRICIA GADELHA XAVIER MONTEIRO
Superintendente de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas —
SUGEP

PORTARIA N° 552/2017 - SUGEP, de 29 de maio de 2017

A SUPERINTENDENTE DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO, no uso da competéncia
que lhe foi conferida e tendo em vista o que consta no
PROCESSO UFRPE N°. 23082.003826/2017-10,

RESOLVE:

CONCEDER 01 (um) nivel de
PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL a (o)
servidor (a) desta universidade, conforme quadro abaixo, de
acordo com o disposto no Art. 10, da Lei N° 11.091, de
12/01/2005, na nova redagdo que lhe conferiu a Lei N° 12.772,
de 28/12/2012, mediante apresentagdo de documentos
comprobatérios de curso(s) de capacitacdo, cujo somatério
da(s) carga(s) horaria(s) perfez um total de 140 h/a, das quais
120 h/a serdo utilizadas para a concessdao da referida
progressao, com efeitos financeiros a partir de 28/05/2017.
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